
EXTRAIT DES OFFRES DECEMBRE 2024 
Le Club TELI est la première et la plus ancienne source d'offres pour 
l’étranger en France. 32 ans au service de la mobilité internationale. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce aux partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Ce service partenaire est totalement gratuit. 
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EXTRAIT OFFRES DE DECEMBRE 2024 
86 pages et 146 annonces 

 

Nos conseils pour trouver un stage à l’étranger 
https://www.teli.asso.fr/uploads/conseils-stage.jpeg 

ALLEMAGNE 

REF21858 Fondée en 2000, la société emploie actuellement plus de 100 
personnes dans les départements étude, vente, construction, 
électrotechnique, gestion des commandes et service après-vente. Grâce à 
son leadership sur le marché allemand, elle réalise plus de 60 % de son 
chiffre d’affaires à l’exportation. La croissance est liée au caractère 
international de ses clients. Pur fournisseur de composants à l’origine, 
fournisseur de systèmes et d’installations par la suite, elle fournit à présent 
des ensembles clés en main. Nous sommes fiers de pouvoir fournir nos 
produits à tous les grands fabricants de moteurs !   LES ATOUTS : Grande 
expertise acquise grâce à la spécialisation dans la valorisation des gaz 
d’échappement de centrales thermiques. Cela signifie pour vous : Élimination 
des sources d’erreurs – durant la planification, la conception, le montage, la 
mise en service et le service après-vente.   Nous sommes à la recherche de 
stagiaires (m / f) en tant que technique d'automatisation électronique. Les 
stages durent 2 à 3 mois en général (donnez vos dates). Nous avons aussi 
des emplois à pourvoir sur la page emplois en informatique, design, 
business, commerce, électronique.. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
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référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF36855 L'école de ski Poppenberg à Winterberg recherche des skieurs 
instructors   Le ski est votre passion et vous aimez enseigner et animer des 
groupes ? Rejoignez notre équipe et partagez la joie du ski avec nos hôtes !   
Ce que vous ferez : Enseigner les techniques de ski et les règles de sécurité 
à tous les groupes d'âge, en adaptant les leçons aux compétences des 
élèves. Contrôler les progrès des élèves et veiller à ce qu'ils utilisent les 
bonnes techniques. Promouvoir la sécurité et suivre les protocoles de 
sécurité. Motiver les élèves et rendre le ski amusant. Enseigner l'utilisation 
correcte de l'équipement de ski.   Exigences : Les personnes qui changent de 
carrière peuvent suivre un cours de ski alpin en classe spéciale en 
décembre ! Passion pour le ski et le travail en plein air. Solides compétences 
en ski et en communication. Esprit d'équipe, fiabilité et organisation. Bonne 
connaissance de l'anglais. La connaissance de l'allemand ou du néerlandais 
est un plus. Permis de travail de l'UE en cours de validité.   Avantages : 
Travail garanti (fiabilité de la neige). Logement à Winterberg. Forfait de ski, 
équipement et uniforme gratuits. Réductions avec des partenaires et une 
équipe dynamique. Les personnes qui changent de carrière peuvent suivre 
un cours de ski alpin en classe spéciale en décembre !   Détails de l'emploi : 
Temps plein Disponible de décembre 2024 à début avril. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF32067 RECHERCHÉS : instructeurs de planche à voile pour l'école sur 
l'île de Borkum de la mer du Nord. En tant que plus grande des îles de Frison 
orientale, Borkum offre des conditions parfaites pour la planche à voile.Nous 
continuons à grandir et vous recherchons en tant que :Instructeur de Kitesurf 
(h/f/d) Moniteur de Windsurf (h/f/d) Assistants sports éoliens (h/f/d) Assistants 
de service (h/f/d) Étudiants et stagiaires (h/f/d) Nous offrons:Service 
d'assistance pour les agents permanents et les indépendants  Possibilité 
d’hébergement Utilisation de notre piscine Formation interne/extérieure 
Boissons gratuites Équipe Cool Allemand demandé. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
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63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF34576 La société est un leader mondial de l'investissement privé avec 
des actifs de 130 milliards de dollars US gérés ou conseillés en Europe, en 
Amérique et en Asie. L'entreprise est détenue majoritairement par ses 
salariés. Elle garde l'esprit d'entreprise au cœur de ses activités et se 
concentre sur la fourniture d'excellentes performances d'investissement à sa 
base d'investisseurs mondiaux. Grâce à son engagement en faveur de 
résultats partagés pour toutes les parties prenantes, les activités de la société 
alimentent la croissance des individus, des entreprises et de l'économie dans 
le monde entier. Fidèle à ses valeurs fondamentales d'excellence, de loyauté 
et d'entrepreneuriat, elle entretient un véritable réseau mondial, avec plus de 
900 employés travaillant dans quinze bureaux à travers l'Europe (Francfort, 
Jersey, Londres, Luxembourg, Madrid, Milan, Paris et Zurich), les Amériques 
(New York, San Francisco et Santiago) et en Asie (Pékin, Singapour, Tokyo et 
Séoul). Elle gère des fonds pour le compte d'environ 1 200 clients à travers 
cinq piliers d'expertise d'investissement : Fonds de fonds, Fonds directs, 
Infrastructure, Immobilier et Dette privée. Des postes de stagiaires sont 
accessibles toute l’année à Francfort et dans plusieurs pays. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF35093 Fixations haut de gamme et pièces extrudées - c'est ce que 
représente ARNOLD dans le monde entier. L'entreprise propose une gamme 
unique de produits et de services : ingénierie, fixations, pièces fonctionnelles, 
systèmes d'alimentation et technologie de traitement provenant d'une seule 
source. Les solutions d'ARNOLD comprennent des vis formant des trous 
d'écoulement qui permettent des connexions de tôle sans pré-perçage ; vis 
autotaraudeuses qui génèrent des forces d'extraction élevées même à de 
faibles profondeurs de vissage ; écrous de perçage et vis à pression pour la 
production à moindre coût d'assemblages captifs en tôle d'acier et 
d'aluminium ; ou des inserts en aluminium pour utilisation dans les plastiques.   
Voici les offres pour 2025 :   Stage - Technicien en électronique pour la 
technique d'exploitation  Employé Industriel  Stage  - Mécanicien Industriel  
Stage - Opérateur de machines et d'installations Stage - Mécatronique (H/F/
D) 2025 Stage - Technicien Revêtement De Surface Stage - Concepteur De 
Produits Techniques Stage - Contrôleur De Matériaux. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
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d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF36837 Vous êtes à la recherche d'une aventure au cœur de Francfort ? 
Rejoignez l’équipe de notre auberge de jeunesse en tant que bénévole et 
créez des souvenirs inoubliables tout en nous aidant à créer une expérience 
exceptionnelle pour les voyageurs du monde entier !    Ce que vous 
obtiendrez - Hébergement gratuit dans un dortoir partagé avec d'autres 
bénévoles - Petit-déjeuner buffet tous les matins - épicerie pour cuisiner votre 
dîner ensemble - 2 boissons gratuites après vos quarts - 50% de réduction à 
notre bar !    Ce dont nous avons besoin : - 4 heures d'aide ménagère par 
jour, 5 jours par semaine - Possibilité d'aider à des activités amusantes en 
soirée - 2 jours de congé flexibles pour explorer Francfort ou se détendre.   
Donnez vos dates.   Travaillez seulement 20 heures par semaine et faites 
l'expérience de la vie dans cette ville étonnante ! Envoyez-nous un email en 
anglais ou allemand. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF34679 Fondé en 1882 en tant qu'entreprise de construction de wagons, 
le groupe est aujourd'hui un groupe d'entreprises qui établit des normes 
mondiales avec trois unités commerciales leaders du marché et de la 
technologie : une coentreprise franco-allemande du groupe industrie de la 
sécurité et de la défense ; un fournisseur de systèmes pour la transmission 
de données et d'énergie sans contact dans les secteurs médical, radar, 
éolien et mécanique ; Enfin, une société de fabrication de précision de 
masses d'équilibrage, de soupapes et d'autres produits, joue un rôle 
important sur le marché secondaire de l'automobile. Nous vous aiderons à 
mettre en pratique vos talents et vos intérêts.   Façonnez votre avenir 
maintenant.     Stage Obtenez vos premiers aperçus du monde du travail.     
Intéressé?   L'apprentissage pour l'avenir Savez-vous que nos produits sont 
utilisés dans deux voitures sur trois ? Si vous êtes intéressé par l'automobile, 
la technologie et la mobilité, les apprentissages automobiles classiques ne 
sont pas toujours la solution. Commencez dès maintenant votre 
apprentissage dans l’industrie automobile. Qu'il soit technique ou 
commercial, c'est le début d'un avenir prospère. Nous proposons 
actuellement les apprentissages suivants : mécanicien industriel (h/f/d) 
vendeur industriel (h/f/d)   Le groupe propose de nombreux emplois 
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attrayants et passionnants. Nous proposons les domaines d'activités suivants 
:   Informatique RH Achat Service client Génie des procédés Développement 
de produits Contrôler Logistique Gestion de la qualité Ventes (AM et OEM) 
Commerce électronique Entretien La fabrication d'outils Planification du 
travail Collage Enrobage Emballage Opérateur Setter. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF22504 Parc d’attractions situé à 75 km de Hambourg recrute du 
personnel pour l’été mais aussi à l’année même quand le parc est fermé. Il 
recherche des mécaniciens, des cuisiniers, des candidats pour la 
maintenance, la surveillance, la vente, l’informatique, la logistique et prend 
aussi des stagiaires. Le niveau d’allemand demandé est variable selon le 
poste. Des emplois sont à pourvoir de fin mars à fin octobre, précisez vos 
dates. Des stages sont aussi proposés.     En tant qu'employé(e), tu viras un 
environnement de travail extraordinaire et inhabituel avec des possibilités de 
développement personnel. L'esprit d'équipe et la créativité font partie de notre 
culture d'entreprise - l'apport de vos suggestions et de vos idées est la 
bienvenue.   Tous les emplois :   Employé(e) de service au manège (Ride 
Leader) Collaborateur (m/f) pour notre poste de premier secours 
Collaborateur (m/f) de la réception Caissier (h/f) dans les domaines de la 
gastronomie et des souvenirs Collaborateur (h/f) préparation dans le domaine 
de la restauration Cuisinier (h/f) Aide de cuisine (m/f) Agents d'entretien (m/f) 
Personnel de service (m/f) pour nos restaurants Maître-nageur (m/f) pour 
notre piscine ludique sur une base réduite Employé pour le petit déjeuner (m/
f) à temps partiel Collaborateur (m/f) pour notre bar à l'hôtel de l'aventure 
Cuisinier de petit déjeuner (m/f) Auxiliaires (m/f) pour la pépinière.   Les 
emplois saisonniers 2025 sont en ligne. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ARGENTINE 
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REF35408 Stages pour une entreprise innovante de Buenos Aires issue de la 
recherche publique, dont la principale activité est le conseil, le 
développement et la mise en place opérationnelle de solutions de gestion des 
risques climatiques. Notre gamme de plateformes ClimaVista (Climate 
Business Intelligence) intègrent pour les secteurs de l’assurance, de 
l’agriculture et de la viticulture des solutions basées sur les résultats de la 
recherche, l’intelligence artificielle et l’IoT. Nous créons des solutions digitales 
et de conseils flexibles qui contribuent à diminuer les risques climatiques et à 
améliorer la responsabilité sociale environnementale.   Nous démocratisons 
science et technologie pour mieux protéger la société et les entreprises du 
secteur agricole et agro-assurance. Stagiaires en informatique, business 
dev… bienvenus. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ARMENIE 

REF25950 On recrute (stages et emplois) à Erévan :     Big Data Engineer 
Yerevan, Armenia Computer Vision Engineer Yerevan, Armenia Country 
Coordinator Yerevan, Armenia Director, Content Programming & Marketing 
Yerevan, Armenia Director, Growth Marketing Yerevan, Armenia Engineering 
Manager Yerevan, Armenia iOS Developer Yerevan, Armenia Java Engineer 
Yerevan, Armenia Mobile Software Engineer in Test Yerevan, Armenia Motion 
Graphic Artist Yerevan, Armenia QA Engineer Yerevan, Armenia Release 
Engineer Yerevan, Armenia Senior Backend Engineer, ML Team Yerevan, 
Armenia Senior C# Developer Yerevan, Armenia Senior C++ Developer 
Yerevan, Armenia Senior iOS Developer Yerevan, Armenia Senior Product 
Manager Yerevan, Armenia UI/UX Designer Yerevan, Armenia VP of Talent & 
Culture Yerevan, Armenia Postulez en ligne. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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AUSTRALIE 

REF33460 C' est une entreprise multinationale dont le siège se trouve dans 
le Kent, au Royaume-Uni. C'est une des plus grosses entreprises privées de 
construction.  Elle construit des infrastructures à travers le monde entier.   
Programme de stages 2025/26 Nous recherchons des personnes brillantes 
et engagées qui apporteront de l'énergie, de nouvelles idées et une nouvelle 
perspective pour nous aider à devenir le leader reconnu et à transformer 
l'industrie de la construction et de l'ingénierie.   Les stages   Il s'agit de stage 
rémunéré de 60 jours pour les étudiants universitaires dans leur avant-
dernière année d'études. Si vous cherchez à rejoindre une entreprise de 
construction leader de l'industrie après avoir obtenu votre diplôme, 
inscrivez-vous tôt en effectuant votre stage. Les candidatures ouvrent fin mai 
et se clôturent fin juillet. Envie de postuler à notre programme de stages ? 
Découvrez nos opportunités  Candidatures ouvertes : fin mai Clôture : fin 
juillet Évaluations et entretiens : du 31 juillet au 28 août Offres à partir du : 
début septembre Le programme débutera de mi novembre à fin février.   
Nous embauchons dans un certain nombre de filières, notamment :   • 
Ingénierie (civile, services ou environnement) • Gestion de la construction • 
Gestion commerciale • Gestion de la conception • Ingénierie numérique • 
Estimation • Santé et sécurité • Juridique • Planification • Contrôles de projet 
• Achats • Gagner le travail • Durabilité • Environnement. Plusieurs villes 
proposées. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre.


REF29698 C’est un verger familial de quatrième génération qui cultive des 
fruits de première qualité depuis plus de 100 ans et est situé à Pakenham, en 
bordure de la région de Gippsland à Victoria. Ils possèdent environ 80 acres 
de pommiers répartis sur trois propriétés qui produisent de nombreuses 
variétés différentes.  Cette entreprise familiale agit en tant qu'agent qui vend 
une variété de fruits pour les producteurs à des détaillants indépendants 
dans toute l'Australie.    Nous recherchons des cueilleurs et des emballeurs 
de pommes pour se joindre à notre équipe entre mars et octobre. Nous 
recherchons des personnes motivées, fiables et travailleuses. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre.


REF27530 La ferme emploie du personnel de mars / avril à décembre. Nous 
employons des emballeurs, des gerbeurs, des conducteurs de chariots 
élévateurs, des opérateurs informatiques et des contrôleurs de la qualité. La 
plupart des employés vivent à Home Hill ou à Bowen et l'hébergement n'est 
PAS fourni. Pour plus d'informations sur l'emploi, veuillez contacter notre 
responsable de remise par e-mail en anglais. Elle est situé à 2 km au sud de 
Gumlu, dans le nord du Queensland, qui est la région idéale de culture du 
melon en Australie. Avec une saison des pluies bien définie, suivie d'un 
ensoleillement pendant 8 mois, cela fournit la plus longue saison de 
production continue en Australie pour les melons, les capsicums et les 
mangues. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre.


REF23231 La crème glacée préférée de l'Australie et une véritable icône 
australienne. Nous gardons les amateurs de crème glacée au cœur de tout 
ce que nous faisons, de chaque produit que nous créons. Presque toutes 
nos glaces sont fabriquées en Australie dans notre usine de Mulgrave, 
Victoria, et honorent toujours l'esprit avant-gardiste de Fred Peters qui a 
créé les bases de notre culture continue de l'innovation. Nous avons toujours 
été prêts à adopter - et à inventer - de nouvelles façons de livrer de la crème 
glacée aux Australiens en utilisant les dernières technologies, l'imagination 
et un peu de magie.     Nous recrutons, inspirons les meilleures personnes 
que nous pouvons trouver. En tant que membre de notre équipe, vous 
travaillerez aux côtés de leaders de l'industrie agroalimentaire    Nos postes 
et stages concernent les domaines suivants :      Ventes au détail     
Commercialisation     Service Clients     Chaîne d'approvisionnement     
Fabrication     Entrepôt et logistique     La finance     Informatique    Notre 
siège social et notre base de fabrication est à la fine pointe de la 
technologie, ils se trouvent à Mulgrave, dans l'État de Victoria. Nous 
exploitons également des équipes de vente à Brisbane, Sydney et Adélaïde 
et des centres de vente dans plusieurs régions clés. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
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de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre.


REF34443 La société basée à Melbourne est le leader du marché de la vidéo 
sur IP et un moteur du passage de la vidéosurveillance analogique à la 
vidéosurveillance numérique, qui ouvre la voie à un monde plus sécurisé, 
plus intelligent et plus sûr propose des emplois et des stages. Elle propose 
des solutions de vidéo sur IP pour les installations professionnelles, avec des 
produits et des solutions basés sur des plateformes techniques innovantes et 
ouvertes. Nous recrutons des personnes brillantes, terre-à-terre et inspirantes 
qui souhaitent travailler dans un environnement technique.   Nous travaillons 
dur pour être une entreprise qui vous permet de réussir, de donner le meilleur 
de vous-même et de vous amuser en même temps ! Vous travaillerez avec 
les nouvelles technologies dans un environnement très talentueux et dévoué, 
au sein d'une entreprise aux valeurs d'entreprise fortes. Nous offrons une 
culture rapide, innovante et axée sur l'équipe, caractérisée par l'ouverture, 
avec de nombreuses opportunités d'évolution en tant que professionnel et en 
tant qu’individu. Voulez-vous travailler à la pointe du développement 
technologique? -Rejoignez-nous  ! Nous connaissons actuellement une 
croissance rapide et sommes constamment à la recherche de nouveaux 
collègues enthousiastes pour rejoindre notre organisation de recherche et 
développement. Nous recherchons de nombreux profils différents, tels que : 
Ingénieurs logiciels Développeurs embarqués Ingénieurs en électronique 
Chefs de projet et un certain nombre d'autres rôles au sein de l'entreprise. 
Pour plus d'informations et des opportunités d'emploi mises à jour, veuillez 
visiter notre site Web. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32118 Le groupe est toujours intéressé à entendre des personnes 
passionnées et enthousiastes souhaitant rejoindre notre équipe. Nous avons 
de multiples opportunités d'emploi. Rejoignez nos incroyables guides 
touristiques sur les rivières et la forêt tropicale, notre équipe de réservation 
ou nos superstars du marketing. Nous proposons des aventures à tous, y 
compris à notre équipe, et proposons une formation continue et des parcours 
vers le tourisme d'aventure.   Guides touristiques de la forêt tropicale – 
Emmenez les gens au cœur de la forêt tropicale de Daintree ou dans les 
cascades des plateaux d'Atherton, en partageant des informations sur les 
attractions locales ainsi que sur la flore et la faune uniques de la FNQ. Nos 
guides sont sociaux, engageants et passionnés par le partage des merveilles 
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de notre belle région du monde avec des invités désireux d'apprendre. Ils 
conduisent également les autocars, les candidats doivent donc être en 
mesure d'obtenir ou de détenir un permis de conduire léger ou moyen rigide 
et une autorisation de conduire du Queensland pour transporter des 
passagers payants.   Postes de réservation – Si vous aimez parler aux gens, 
résoudre des problèmes et vendre la magnifique région de Cairns, ce rôle 
pourrait être pour vous. Vous assurerez la liaison avec les clients, accepterez 
les paiements, organiserez les transferts et serez une superstar du service 
client général.     Le groupe a aussi plusieurs postes de marketing. Notre 
équipe de superstars du marketing est enthousiaste à propos de ce qu'ils 
font, des endroits incroyables que nous emmenons les clients et des 
expériences d'aventure que nous offrons. Travaillant en grande partie de 
manière indépendante, ils connectent notre entreprise à ses clients - qui, 
dans ce cas, sont les bureaux de tournée, les agences de réservation, les 
entrants et d'autres partenaires commerciaux.  Notre équipe marketing aime 
traiter avec les gens, a de bonnes compétences informatiques et est motivée. 
Si vous souhaitez rencontrer de nouvelles personnes et travailler dans un 
environnement amusant et rapide, nous voulons avoir de vos nouvelles. 
Aucune expérience préalable dans l'industrie du tourisme n'est requise, mais 
ce serait un bonus. Un permis de conduire est essentiel. Stages possibles.     
Veuillez contacter en anglais  Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32089 Lady Elliot Island est une barrière de corail située à l'extrémité 
sud de la Grande Barrière de corail classée au patrimoine mondial. Située au 
sein d'une « zone verte » hautement protégée, l'île est un sanctuaire pour 
plus de 1 200 espèces de vie marine et est connue pour son abondance de 
raies manta, de tortues, d'une étonnante gamme de vie marine spectaculaire 
et de récifs coralliens intacts.   Nous recrutons régulièrement pour les postes 
ci-dessous : les plus gros besoins vont de août à mars mais des postes 
peuvent se libérer toute l'année :   Barista / Barman - Aide de cuisine - 
Préposé entretien terrain - Personnel de ménage - Animation sport nautique    
Les postes basés sur l'île offre des heures à temps plein. Vous devrez vivre 
sur l'île pendant les 10 jours consécutifs et pendant que nous sommes ici 
pour travailler, vous aurez encore un peu de temps libre pour profiter des 
merveilles de la Grande Barrière de corail. Vols, repas et hébergement 
fournis à un tarif réduit dans un logement partagé. Tout le personnel est 
recruté pour entrer et sortir via l'aéroport de Hervey Bay. Nous recherchons 
idéalement des personnes pour s'engager pour un séjour de 5/6 mois. Pour 
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postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

AUTRICHE 

REF26203 Recrutement de nouveaux associés pour l'été, l'hiver et à l'année. 
Connaissez-vous quelqu'un d'intéressé alors demandez-leur de postuler.  Si 
vous avez envie de travailler en montagne en Suède, Norvège et Autriche !   
Chaque hiver, nous avons plus de 2000 employés saisonniers et 400 
employés à temps plein, qui travaillent dans, entre autres, écoles de ski, 
remontées mécaniques, vente, économie, informatique, commerce 
électronique, administration, logistique, services immobiliers et marketing.   
Notre personnel est notre plus grand atout. Un engagement commun et un 
effort pour créer une bonne expérience hivernale pour nos invités sont une 
partie importante de notre succès. Ici, vous pouvez être vous-même et vous 
amuser tout en livrant un résultat significatif avec des collègues 
extraordinaires. L'anglais est obligatoire. Pour postuler si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

BELGIQUE 

REF31559 Le plus grand parc aventure de Belgique avec des activités 
intérieures & extérieures pour toute la famille recrute.  Il est à la recherche de 
personnel supplémentaire pour rejoindre son équipe en 2025 Si vous 
recherchez un emploi passionnant et varié dans un cadre naturel et attrayant, 
vous êtes au bon endroit. Si vous êtes spontané, flexible et motivé, alors 
vous êtes notre candidat idéal. Nous recherchons des employés pour 
différents services, alors cherchez une offre d'emploi qui vous intéresse.     
Restauration, accueil, entretien, sécurité, animation, marketing...    Adventure 
Valley recherche des moniteurs de sport motivés pour la saison 2025. Nous 
cherchons des nouveaux collaborateurs saisonniers (avril - octobre) et des 
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étudiants qui peuvent travailler pendant les week-ends et les périodes de 
vacances.   Votre profil :  Vous êtes sportif et aimez l'exercice Vous avez un 
intérêt pour les sports en plein air  Vous avez un état d'esprit orienté sécurité 
Vous êtes indépendant et pouvez travailler raisonnablement  Vous êtes 
flexible  Vous communiquez couramment (plusieurs langues sont un atout)  
Vous avez une attitude ouverte, enthousiaste et amicale, avec un flair naturel 
pour les différents clients. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31515 Vous êtes à la recherche d’un stage enrichissant à Bruxelles ? 
Dans le cadre de ses activités,  la société est à la recherche de plusieurs 
stagiaires pour renforcer ses équipes. Ci-dessous, vous pouvez prendre 
connaissance des offres de stage ouvertes actuellement. Toute autre 
demande de stage spontanée peut également être envoyée par email. Nous 
sommes principalement à la recherche de stagiaires dans les filières 
suivantes : communication, marketing, communication digitale, secrétariat de 
direction, commerce extérieur. Veuillez envoyer une lettre de motivation ainsi 
que votre CV actualisé. Merci de bien veiller à mentionner dans votre lettre 
de motivation le stage pour lequel vous postulez, vos périodes de 
disponibilité et la durée envisagée pour votre stage.  Durée du stage : Stage 
de minimum 1 mois. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF34438 C’est le principal fournisseur mondial de solutions de gestion de 
réseau multifournisseurs pour l'industrie du haut débit HFC, du satellite, de la 
télévision IP et de la diffusion. Notre plateforme phare de gestion de réseau 
DataMiner, récompensée par de nombreux prix prestigieux, permet une 
intégration de bout en bout des écosystèmes techniques les plus complexes 
et a été déployée par les principaux opérateurs du monde entier. La société a 
une riche tradition de guider les étudiants pendant leur stage ou pendant 
qu'ils travaillent sur leur mémoire de licence et de maîtrise. Fait intéressant : 
nombre de nos collaborateurs ont débuté leur carrière en tant que stagiaires 
dans notre entreprise. Les sujets que nous proposons aux étudiants sont 
directement en ligne avec les objectifs de notre entreprise. Cela signifie que 
le travail que vous accomplissez chez nous mènera à des solutions que nous 
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utiliserons et déploierons réellement. Lorsqu'il s'agit de choisir le sujet de 
votre stage ou de votre thèse, vous pouvez choisir de choisir un sujet que 
nous proposons ou de nous consulter pour déterminer votre propre sujet. 
Voici quelques exemples du type de sujets parmi lesquels vous pouvez 
choisir. Exemples de sujets de stage Créer un outil de rétro-ingénierie 
Implémentation et livraison de solutions d'intelligence système Partage de 
code C# via Web Assembly dans les applications Web angulaires 
Améliorations UX/UI d'une application Web interne centrale. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF24179 STAGES ET EMPLOIS DANS LA GRANDE DISTRIBUTION 
BELGIQUE -   Tous les domaines :       Achat     Finance     Franchise  & 
expansion     HR     IT     Immobilier     Legal     Management du magasin     
Marketing, Communication & E-commerce     Santé, sécurité et gestion des 
risques     Supply chain     Vente PLV     Stagiaire PLV  Assistant(e) Marketing 
Fidélité – Secteur : Grande distribution Fonction : Marketing Fidélité Durée : 6 
mois Lieu : Bruxelles-Evere, Belgique;   Les stages sont disponibles toute 
l’année sur plusieurs sites différents et des périodes variables. En Belgique, 
le groupe est présent sous 3 formats principaux (Hypermarchés, 
Supermarchés et Proximité) avec un objectif commun : devenir le 
commerçant préféré des Belges . Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32460 La société gère un parc qui organise des classes vertes pour les 
écoles, des camps de vacances, des weekends aventures, ... en symbiose 
avec la belle nature de la région de Durbuy.   Ce parc est un mix entre 
aventure et nature. Dans un terrain de 30 hectares, se trouve un projet 
pédagogique autour du thème Natura 2000. Ce parc est réservé aux camps 
de vacances, classes vertes et incentives. Le parc a constamment besoin de 
personnes supplémentaires pour renforcer son équipe permanente durant les 
week-ends et les journées chargées. Tu es à la recherche d'un travail 
passionnant et varié dans un cadre naturel? Alors, tu es au bon endroit! Tu es 
spontané, flexible, sportif, tu as l'esprit d'équipe et tu es aventurier? Dans ce 
cas, tu es notre candidat idéal! Postes : cuisine, entretien, service, figuration, 
réception, plonge… Pour la saison, nous recrutons. Contactez nous via notre 
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site internet! Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF34251 Vous cherchez à travailler pour le plus grand brasseur du 
monde ?   Basé à Louvain en Belgique, c'est le plus grand brasseur au 
monde. Nous sommes implantés dans 16 pays européens, avec cinq unités 
commerciales dans 12 fuseaux horaires différents et 28 brasseries. En outre, 
notre organisation est bâtie sur des fondations solides. Notre histoire remonte 
à plus de 600 ans, à l'époque où les moines français brassaient la première 
bière.       Nous avons des collaborateurs venant de plus de 46 pays dans 
notre Centre de capacités et parlant plus de 20 langues. Nous organisons y 
régulièrement des événements sociaux et des soirées sur la thème de la 
bière pour rassembler tout le monde et apprendre à se connaître.  Voici les 
équipes que vous pourriez rejoindre  :    Notre pôle de Louvain est un centre 
d'activité majeur pour notre entreprise, avec des opportunités d'emploi à 
temps plein dans de nombreuses équipes : Commercial Marketing 
Informatique et solutions Ressources humaines Achats Juridique et relations 
publiques Innovations et technologies mondiales Finance Approvisionnement 
et logistique     Nos stages sont des opportunités à temps plein pour les 
étudiants de premier cycle ayant de grands rêves. C’est un excellent moyen 
pour vous de découvrir notre entreprise et de faire bonne impression. Ils 
durent de deux à six mois et dès le premier jour, vous contribuerez à un 
projet en direct au sein d’une équipe dans l’un de nos domaines d’activité. 
Vous aurez accès à des ressources de formation, aux cadres supérieurs et 
aux événements de l’entreprise. Montrez-nous que vous êtes curieux et 
proactif, et cela pourrait être le début d’une carrière prometteuse chez nous. 
Pour vous qualifier, vous devrez être étudiant de premier cycle dans 
n’importe quelle discipline.   Les stages sont disponibles en :   Belgique 
République tchèque France Allemagne Italie Pays-Bas Espagne. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF33838 Stage de français langue étrangère - enseignement en présentiel   
à Bruxelles pour une association belge sans but lucratif (asbl) qui promeut la 
langue française et les cultures francophones. Elle exerce son activité en 
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dehors de toute considération d’ordre politique, religieuse ou idéologique. Elle 
a construit son action et sa réputation sur la qualité de son enseignement de 
la langue française et de ses formations, dans un cadre et un environnement 
multiculturel favorisant l’échange, le respect et la convivialité pour bâtir un 
monde pluriel et diversifié. Située à Bruxelles, en plein coeur du quartier 
européen et à deux pas du Parc Royal, l’institution accueille chaque année 
plus de 6.500 apprenants de plus de 55 nationalités différentes, au sein de 
ses 2.000m2 accessibles aux personnes à mobilité réduite et dédiés à la 
langue française. Mission principale du stagiaire   La mission du stage est 
majoritairement axée sur l’enseignement du français langue étrangère, en 
cours collectifs et en cours individuels, auprès d’un public adulte 
principalement, mais également auprès d’adolescents.   Enseignement -  
Enseignement de FLE et FOS en cours collectifs/ individuels en présentiel, 
virtuel ou bimodal auprès d’un public adulte et/ ou adolescents - de toute 
nationalité en journée et en soirée (a minima 2 soirs par semaine) -  
Participation aux activités culturelles de l’AFBE -  Participation possible aux 
certifications -  Formation habilitation examinateur-correcteur DELF/DALF 
offerte -  Participation en tant qu’examinateur-correcteur DELF-DALF (oraux 
et écrits)   Profil recherché Formation souhaitée : Master 2 FLE en cours 
Compétences attendues -  Compétences en enseignement FLE -  Travail en 
autonomie et en équipe -  Créativité -  Qualités relationnelles, sens de 
l'écoute et capacité à se remettre en question -  Bonne maitrise des outils 
numériques Conditions et avantages -  Type de contrat : Stage (présentiel) -  
Durée du stage : 4 à 6 mois -  Début du stage : A définir -  Horaires : 35h/
semaine du lundi au vendredi (samedi également possible de manière 
occasionnelle) -  Rémunération : Selon la législation française -  Autre : 
Formation habilitation examinateur-correcteur DELF/DALF offerte (selon 
période)   -  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

BOLIVIE 

REF35410 Nous sommes l'entreprise privée la plus importante de Bolivie, 
avec plus de 1900 salariés directs et 6000 indirects, répartis dans tout le pays 
dans 5 brasseries, 2 usines de boissons gazeuses, 1 usine verticalisée, 13 
centres de distribution et 16 salles de vente. Nous faisons partie d'Anheuser-
Busch InBev, la société de brasserie leader au monde, qui s'est formée par 
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diverses fusions, ces dernières années avec d'autres entreprises comme 
Ambev, Interbrew, Anhauser Bush, Grupo Modelo, et SAB Miller, entre autres.    
Nous sommes une équipe dynamique et passionnée par ce qu'elle fait. Notre 
désir de relever de nouveaux défis, de nous amuser et d'apprendre 
constamment nous amène à faire l'une des meilleures entreprises pour 
travailler dans le pays. Nous recherchons des personnes curieuses, 
ambitieuses, passionnées, désireuses de relever les défis et de donner le 
meilleur d'elles-mêmes. C'est pourquoi nous avons des programmes de 
stages visant à déployer pleinement votre potentiel et à former les futurs 
dirigeants de l'entreprise. Les appels à programmes seront publiés sur nos 
réseaux sociaux officiels. Restez à l'écoute ! Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BRESIL 

REF29658 Bonjour à tous, L'agence de voyage de Manaus prend des 
stagiaires ! Le stage peut débuter dès que tu le souhaites. L'agence est 
située à Manaus en Amazonie, au Brésil - Offre de stage -Assistant.e 
chargé.e de projet touristique Offre de stage - stagiaire en Marketing et E-
tourisme    Si tu es autonome, rigoureux et sympa, ce stage est fait pour toi !  
N'hésitez pas à me contacter pour plus de détails. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

CAMBODGE

REF35636 Notre rôle : Fournir un soutien stratégique et opérationnel aux 
entreprises, organisations et entreprises sociales dans le développement de 
leurs stratégies d'impact social sur les marchés émergents du monde entier. 
Stage : Junior Consultant Titre/classe de l'emploi : stagiaire Lieu :  Phnom 
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Penh (Cambodge) avec possibilité de voyager dans les provinces du 
Cambodge Type de contrat : Stage Durée : 6 mois au minimum Date de 
début : ouverte en permanence 100 dollars mois. En tant que chargé de 
projet de développement durable, les responsabilités comprennent les 
suivantes : Évaluer les opérations et pratiques actuelles des clients : 
évaluation énergétique, audits de gestion des déchets et de l’eau, ainsi 
qu’inventaire des GES (à l’aide d’un outil d’évaluation carbone) ; Participer à 
la mise en œuvre des feuilles de route de développement durable des clients 
en utilisant des stratégies telles que la transformation numérique et la gestion 
du changement ; Organiser des formations et renforcer les capacités sur le 
zéro déchet, le changement climatique, l'efficacité énergétique, la gestion de 
l'eau, et promouvoir l'éducation à travers l'atelier Climate Fresk ; Surveiller les 
performances en matière de développement durable, par le biais de rapports, 
d'un tableau de bord et d'un suivi en matière de développement durable, ainsi 
que de la facilitation d'événements ; Développer des supports et 
accompagner la société dans le développement de la gestion des 
connaissances concernant l'activité Climate Fresk Contribuer au 
développement interne de l'entreprise en réalisant des activités de « back 
office », depuis le renforcement de ses outils de communication et de 
marketing, jusqu'à l'optimisation des processus internes pour la faire 
fonctionner plus efficacement, en accompagnant l'équipe sur la formation 
interne et l'outil de gestion des connaissances : travailler chez nous, c'est 
contribuer à tous les aspects de son développement.Le niveau de 
responsabilité et d’autonomie sera ajusté en fonction du profil des stagiaires. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF33697 La société travaille avec les gouvernements du monde entier pour 
collecter les demandes de visas et de services consulaires des voyageurs et 
citoyens. Fort de leur expertise dans le domaine des visas, ils assurent une 
gestion sécurisée d’une large gamme de services aux citoyens, à l’étranger 
et dans les pays clients. En mettant les nouvelles technologies au service des 
services de visa et consulaires pour les accompagner dans leur 
transformation digitale, pour une meilleure efficacité et un service client 
amélioré.   Description des postes  : elle cherche des candidats francophones 
et anglophones pour rejoindre leurs équipes au Cambodge pour son centre 
d’appels. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
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partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

CANADA 

REF36845 Je travaille pour une agence de marketing à Saint-Georges 
Québec!   Nouveau poste aujourd’hui : développeur.euse web full stack  Ce 
qu’on recherche? Une personne avec un PVT déjà en poche et qui a prévu 
de venir prochainement au Québec. Sinon, on peut être ouvert au permis 
fermé si le courant passe vraiment.    Niveau expérience ? Idéalement 2 à 3 
ans en dev web, avec maîtrise de WordPress et plein d’autres affaires 
techniques je laisserai découvrir sur notre offre d’emploi hihi.  Ici, on bosse 
sur plein de projets à la fois, on est dans une région en pleine effervescence 
et on ne manque clairement pas de projets dev!  Il faut, c’est sûr, savoir gérer 
la pression, les délais et la vie d’agence qui bouge tout le temps, mais pour 
vrai on a une équipe vraiment à l’écoute avec le cœur sur la main.  D’ailleurs, 
où on est, c’est en Beauce, à Saint-Georges. C’est pas Québec ni Montréal, 
mais c’est en région et c’est encore mieux (bon ça c’est mon avis perso). La 
région, c’est la ville et tout autour des grands espaces à perte de vue, c’est la 
proximité et la gentillesse des beaucerons.  On est à comme une grosse 
heure de Québec donc c’est très accessible aussi. On recherche d’ailleurs 
quelqu’un prêt à être en présentiel, donc faut être ok de venir vivre ici, dans 
notre merveilleuse région.  Par contre on fait aussi du télétravail, on a une 
super flexibilité et pour vrai notre équipe est insane. Bref, si t’as le goût de 
venir t’installer au plus proche de la nature et d’avoir une job vraiment 
intéressante dans une agence qui a du cœur et de l’ouvrage pour toi, alors 
postule!  Pis pour l’histoire je suis arrivée en PVT il y a un peu plus de deux 
ans dans cette agence, j’y suis encore aujourd’hui, avec la résidence 
permanente et nouvellement propriétaire de notre maison. Bref, je changerai 
pour rien au monde d’endroit ou d’entreprise. Autres postes :   Designer UX/
UI Designer UI Chargé.e du développement des affaires Chargé.e de 
comptes Stages possibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF23857  C'est une compagnie basée à Montréal comptant 80 employés 
dynamiques qui aiment relever des défis dans un environnement en 
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constante évolution et avoir des taches diversifiées. Notre équipe est 
composée de personnes passionnées et motivées qui partagent une 
excellente chimie et sont toujours prêtes à donner un coup de main à leurs 
coéquipiers. Les membres de l’équipe participent souvent à des activités 
sociales pour renforcer davantage les liens qui les unissent.Elle a été le 
pionnier de la mise en œuvre pratique de la technologie ultra-large bande 
(UWB) pour fournir des liaisons de données sans fil ultra-basse 
consommation, haut débit et à faible latence pour les réseaux personnels 
(PAN), les réseaux corporels (BAN) et la proximité (Nano) applications. Notre 
conception RF brevetée et l'utilisation de la technologie UWB offrent des 
avantages substantiels par rapport aux solutions sans fil existantes.La 
société recherche : Chef de produit - Ingénieur de test - Ingénieur 
d’application - Développeur senior logiciels embarqués- Développeur de 
logiciels embarqués junior. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF26130 C’ est une société d’État fédérale chargée d’administrer et fournir 
des services de pilotage maritime et services connexes dans les eaux de la 
région des Laurentides notamment dans le fleuve St Laurent et la rivière 
Saguenay.   Postes en cours   Realtime 3D Software Engineer  Product 
Developer (Unity) Pipeline Developer R&D Developer Cloud Developer 
(Fullstack AWS) Growth Specialist Marketing Manager Corporate Account 
Manager – CAM Corporate Sales Representative – CSR    Elle propose aussi 
des stages :   Software Developer | Front-end | Internship  Software 
Developer | User Experience | Internship  Software Developer | Back-end | 
Internship   L’APL a récemment fait l’acquisition d’un simulateur de navigation 
maritime donnant accès à un outil de reproduction virtuelle amenant à 
l’utilisation d’environnements 3D. L’entreprise désire optimiser cet outil en y 
intégrant des environnements 3D directement issus du monde réel (les ports 
du saint-Laurent, zones fluviales, navires marchands. etc.). Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF34212 Chaque année, notre société de l’industrie de la construction 
navale propose des cohortes de stages pour offrir aux étudiants qui terminent 

Page   sur  20 86

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


leurs études, une expérience industrielle précieuse dans des disciplines 
variées.   Nous sommes fiers de notre culture d’amélioration continue et 
d’innovation. Nos passionnantes opportunités de stage et d'alternance travail-
études vous aideront à développer votre carrière et à acquérir des 
compétences sur demande dans un environnement favorable.    Apprenez-en 
davantage sur les expériences de certains de nos récents étudiants en stage 
et en programme coopératif et postulez pour rejoindre notre équipe d'experts 
de premier plan dans divers domaines, notamment l'ingénierie, la finance et 
la comptabilité, la gestion de projet, l'innovation numérique, l'assurance 
qualité et bien d’autres ! Nos stagiaires travaillent sur des projets significatifs 
– avec le soutien d'une équipe compétente d'experts de premier plan qui sont 
là pour vous aider à développer vos compétences. Regardez la vidéo pour 
écouter les stagiaires partager leurs expériences sur ce que signifie travailler 
avec nous. Nous proposons trois sessions de stages si vous aimez le monde 
maritime tout au long de l'année, coïncidant avec les différents semestres :  
Hiver (janvier à avril) | Été (mai à août) | Automne (septembre à décembre) 
Postulez en ligne en visitant notre page Carrières. Si vous ne voyez aucun 
poste de stagiaire ouvert, vous pouvez également soumettre votre curriculum 
vitae pour examen général. Avoir des questions? Lisez notre FAQ Nous 
offrons des opportunités de stage dans le Lower Mainland et à Victoria, en 
Colombie-Britannique. Il y a aussi des possibilités en Australie. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF33522 Bonjour à tous! Pour ceux qui cherchent du travail en restauration 
ailleurs qu’à Montréal, l’entreprise dans laquelle nous travaillons actuellement 
recherche des cuisiniers pour la saison d’été 2025 ou plus. Le pub se trouve 
à Carleton-sur-Mer, en Gaspésie.  Si vous recherchez la nature, la forêt, les 
montagnes et la mer, c’est l’endroit idéal. Postes à pourvoir à partir d’avril (ou 
avant si besoin). Logement sur place disponible si besoin, salaire intéressant! 
N’hésitez pas si vous avez des questions. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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REF34872 Stages pour une société qui gère une application de gestion des 
employés qui simplifie la planification des horaires, le suivi des feuilles de 
temps et la communication en milieu de travail.   Vous excellez dans votre 
domaine? Venez repenser le monde du travail avec nous Nous créons des 
technologies qui redonnent un côté humain à la gestion. Pour concrétiser 
notre vision, nous cherchons à nous entourer des meilleurs. Envie de 
provoquer une onde de choc dans le monde du travail? Rencontrez-nous 
Rencontrez notre équipe et découvrez ce qui nous définit.   Stages RH et 
autres à Sherbrooke... Équipe jeune. Projets concrets. Vraies responsabilités. 
Tu ne vas pas t’ennuyer. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF22118 Jobs d'été - Algonquin Parc Canada  réservés aux titulaires de 
visa PVT.   OPPORTUNITÉ EXCITANTE D'ÉTÉ! Camp résidentiel situé au 
coeur du parc Algonquin cherche des candidats masculins et féminins pour le 
poste de Canoe Tripper!   C'est une occasion incroyable pour les jeunes qui 
aiment le canoé de travailler avec les enfants! Les candidats doivent être 
âgés de plus 18 ans pour se qualifier et avoir une expérience dans le canoé, 
savoir bien nager et aptitude en secourisme. Les voyages en canoë vont de 2 
à 8 jours et la plupart des routes sont prévues pour parcourir les magnifiques 
lacs et rivières d'Algonquin! Nous vous invitons à envisager de se joindre une 
équipe dynamique pour 2025 !    Nous recrutons aussi :   Moniteurs de 
colonie - (juillet et août) Infirmière - (Juillet et Août) Personnel Entretien - 
(printemps, été et automne) Personnel polyvalent...  Visa demandé. Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF32980 Choisir notre société hôtelière, c'est choisir une expérience 
gratifiante qui va au-delà de votre journée de travail. Cela signifie aussi 
choisir de vivre et de jouer dans certains des points de vue les plus 
majestueux que le Canada a à offrir, Lake Louise et Emerald Lake.  Nos 
Hébergements du personnel vous éviterons l'inquiétude de trouver un endroit 
où vivre pendant votre emploi avec nous, et vous met à l'écart des mêmes 
activités que nos invités. Plus important encore, ces contextes 
communautaires vous permettent de nouer des amitiés et des relations avec 
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vos pairs qui vont au-delà de simples collègues de travail. C'est le sentiment 
de famille qui nous distingue de tout autre opérateur de villégiature dans les 
Montagnes Rocheuses canadiennes. Les hôtels recrutent : Cuisine Entretien 
ménager Bureau d’accueil Alimentation Boissons Espaces verts Entretien et 
maintenance Supervision de la gestion Marketing Réunions et événements 
Ventes Réservations. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF32271 Hello les pvtistes!Jobs d'été pour travailler dans un food truck au 
Québec et en Ontario.Nous continuons a développer et fabriquer nos food 
trucks a churros. Regroupe 25 Food-trucks. Crée par un français il y a 6 ans. 
Afin de poursuivre son développement on a besoin de recruter 40 employés 
avec un PVTNous sommes présent toute l'année dans différents festivals et 
épicerie. Nous recherchons des personnes :A temps plein ou partiel 
dynamiques, autonomes, ayant le sens du commerce et du client.Sachant 
travailler en équipe.Sérieuse et ponctuelUne formation est mise en place dès 
votre arrivée. Possibilité d'évoluer au sein des équipes.La rémunération est 
fixe plus tips. Il faut compter entre 800 et 1400 dollars par semaine en 
fonction du festival et du chiffre effectué. Pour postuler si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF29214 Stages et bénévolat à Montréal pour un organisme indépendant 
qui accompagne les professionnels et les particuliers dans la réalisation de 
leurs projets durables par l’information, l’accompagnement, la certification et 
la formation. L’équipe est actuellement composée de six employés 
permanents, cinq contractuels, de stagiaires saisonniers et de nombreux 
bénévoles qui soutiennent la mission de l'organisme et ce, avec 
enthousiasme et professionnalisme. Les membres de l'équipe partagent une 
même préoccupation environnementale et des valeurs communes de 
solidarité et d'entraide qui se reflètent dans l'organisation du travail. Stages, 
emplois et bénévolat sont proposés ici dans plusieurs secteurs : Les stages 
sont généralement - mais pas exclusivement - offerts dans les domaines 
suivants : ▪ Ingénierie, efficacité énergétique ▪ Communications, journalisme, 
rédaction ▪ Aménagement du territoire, urbanisme. Nous recrutons aussi des 
bénévoles en tout temps dans l’année. Nous reconnaissons la très haute 
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valeur de l'apport des bénévoles pour soutenir sa mission et ses activités. 
L'organisme offre la possibilité de participer à des projets et à des 
évènements en mobilisant différents acteurs (citoyens, entrepreneurs, 
professionnels), désireux d'apporter leur énergie, leur expérience et leur 
connaissances. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

CHILI 

REF24004 Stages dans un journal citoyen au Chili.   Candidatez pour un 
stage 2021 sur le premier réseau chilien de journaux citoyens en ligne basé à 
Santiago du Chili. Nous sommes toujours à la recherche de nouveaux 
talents. Si vous êtes un bon professionnel, vous aimez la technologie, 
comprendre la logique numérique, maîtrisez l'espagnol, candidatez/  Si vous 
cherchez un stage comme journaliste, communicateur /  audiovisuel, 
concepteur / publiciste, des possibilités de stages existent toute l’année. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre.


REF34416 Stages à Santiago du Chili, Chili   Vous étudiez le tourisme et êtes 
intéressé par un stage au Chili ? Vous souhaitez acquérir de l’expérience au 
sein d’une jeune équipe dans une agence de tourisme internationale ? Alors 
vous êtes fait pour nous !   Responsabilités: Création de devis/comparaisons 
de prix Préparation de programmes de voyages personnalisés Réservation 
de programmes de voyage Préparation des documents de voyage Le 
renouvellement des descriptions de circuits en anglais et en espagnol 
Collaboration avec notre bureau associé en Equateur Restez en contact avec 
les fournisseurs recherche sur Internet Accompagnement client pendant son 
voyage   Exigences: Diplôme universitaire Très bonne connaissance de 
l'anglais et de l'espagnol Expérience de voyage et enthousiasme pour 
l’Amérique du Sud Indépendant et soucieux du détail Excellentes 
compétences informatiques et Internet   Nous offrons: Un stage différent et 
stimulant dans notre bureau du Chili Connaissance des activités et des 
méthodes de travail d'une agence Projets intéressants et opportunités 
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d’appliquer votre propre créativité Une équipe sympathique, jeune, 
hispanophone et germanophone Améliorer les compétences linguistiques 
Emplacement central dans la ville Une expérience unique Rémunération du 
travail   Durée du stage : Au moins 3 mois, idéalement 6 mois   Dates de 
début : mars ou octobre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

CHINE 

REF36824 Nos stages en Chine sont ouverts！ Plongez dans le monde 
passionnant des affaires publiques et d'entreprise !   Nous sommes une 
agence leader en solutions de communications intégrées qui vous aide à 
naviguer dans un environnement qui challenge tous les jours votre réputation.   
L'agence est à la recherche d'un stagiaire en affaires publiques pour rejoindre 
notre équipe. Venez travailler dans les bureaux de Pékin de l'une des plus 
grandes sociétés de relations publiques au monde, en recherchant et en 
conseillant sur les questions de politique et de médias.   Ici, nous travaillons 
avec des clients du Fortune 500, en élaborant des stratégies de 
communication convaincantes, en aidant nos clients à sortir de crises 
géopolitiques ou à les prévenir, et en décodant le paysage de la politique 
publique.    En tant que stagiaire, vous vous occuperez des relations avec les 
médias, effectuerez des recherches sur les clients qui vous permettront 
d'utiliser vos connaissances académiques et vous aideront à acquérir une 
connaissance approfondie de la multitude de secteurs que nous servons. 
Sans oublier que vous ferez partie d'un environnement multiculturel qui 
valorise la collaboration et ne vous obligera pas à faire des heures 
supplémentaires jusqu'à épuisement.  De plus, ai-je mentionné l'indemnité 
journalière, les collations gratuites, les vendredis décontractés et la vue 
imprenable sur Pékin depuis notre bureau situé au 20e étage ?    Ce qu'il 
vous faut, ce sont des compétences rédactionnelles et analytiques en 
anglais, de niveau natif, ainsi qu'un intérêt pour les médias et la politique 
dans le monde. Le temps partiel est envisageable, mais le temps plein est 
nettement préférable. Si vous avez un don pour l'analyse, un intérêt marqué 
pour les affaires publiques et que vous êtes prêt à retrousser vos manches et 
à apprendre, je vous veux dans mon équipe ! Dépoussiérez votre CV et 
envoyez-le en anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
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veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF25405 Cette Agence de voyages propose des stages."L'agence propose 
deux stages à temps plein tout au long de l'année pour les personnes 
intéressées à prendre un départ passionnant sur l'échelle de carrière avec 
nous. Les stagiaires reçoivent un salaire décent, un logement gratuit et une 
commission généreuse, ainsi qu'une expérience de travail pratique avec 
l'entreprise. Pour les bons candidats, nous offrons une progression de 
carrière vers un emploi à temps plein. Les stagiaires sont considérés comme 
faisant partie intégrante de l'entreprise et font bien plus que faire des 
courses.Stages d'étéL'été est une saison chargée pour YPT, et nous sommes 
toujours désireux de travailler avec des stagiaires pendant cette période. Les 
stagiaires seront basés à Pékin, nous aidant en grande partie à traiter avec 
les clients et les autorités de la RPDC avant les tournées. Les stagiaires 
bénéficient d'un logement et de frais gratuits pendant qu'ils travaillent avec 
l’entreprise." Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

CHYPRE 

REF32051 La chaîne hôtelière possède et exploite 5 hôtels dans le centre de 
Protaras, à Chypre, à savoir le Sunrise Pearl Hotel & Spa, le Sunrise Beach 
Hotel, le Sunrise Gardens Hotel, le Sunrise Oasis Hotel & Waterpark et le 
Sunrise Jade Hotel. De plus, il y a huit restaurants à la carte dans la station 
balnéaire de Protaras, appartenant à Sunrise Hotels : Marcello's Italian 
Restaurant, Lemongrass Pan Asian Restaurant, Reef American Grill 
Restaurant, Kyklos Greek Restaurant, Braseiro Rodizio Steakhouse, 
Fishbone Mediterranean Restaurant, Ginger Fine Dining, Amelie Patisserie et 
Verano Lounge Bar.   Dans le cadre des efforts continus d'amélioration de la 
qualité, Sunrise Beach Hotel cherche à recruter en service, au bar et en 
cuisine pour des postes à l'année ou saisonniers. Veuillez envoyer votre CV 
en anglais. Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte 
confidentialité.  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 

Page   sur  26 86

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF27102 La société recherche des animateurs, avec ou sans expérience, à 
se joindre à notre équipe à Chypre 2025. Les candidats doivent avoir les 
caractéristiques suivantes: - Avoir entre 18 et 30 ans - Être disponible pour 
voyager au moins 3 mois - Parler Anglais (mieux si vous connaissez d'autres 
langues) - Passeport Il y a encore des positions de travail différente à couvrir: 
Sport, Mini-Club, Ado Club, Fitness, Chorégraphes, Chef d’animation et plus 
encore... La saison peut commencer dès mai et se terminer en novembre, 
précisez vos disponibilités. Il peut encore y avoir des places à prendre en 
juin. Tous les candidats doivent envoyer leur curriculum vitae avec deux 
photos (une pleine longueur et une photo d’identité). Venez vivre une 
expérience inoubliable dans une de notre équipe! More than entertainment!!!    
Salaire selon capacité, compétences linguistiques à partir de 500 euros par 
mois + logement gratuit + les repas, les boissons non alcoolisées, le 
remboursement des vols, le transfert de l'aéroport à l'hôtel et retour. Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF21089 Nous invitons les candidats parlant anglais à postuler aux postes 
de : SERVEUR - SERVEUR EN CHEF - CHEF - CHEF ASSISTANT - 
PERSONNEL ENTRETIEN.   Notre restaurant steak house propose des 
emplois pour Larnaca à Chypre à partir du printemps 2025. Il faut une 
expérience et un bon anglais.    Il peut y avoir des postes toute l'année ou 
uniquement pour l’été. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

COREE DU SUD 
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REF34729 Nous sommes toujours à la recherche de personnes passionnées 
et talentueuses pour rejoindre notre équipe !   Les postes sont à temps partiel 
pour commencer, avec un potentiel de promotion à temps plein après 3 mois. 
Doit avoir un visa de travail valide, un intérêt pour la nourriture végétalienne, 
une solide éthique de travail et un sens des responsabilités, une attitude 
positive et la capacité d'effectuer plusieurs tâches à la fois sous pression 
dans un environnement occupé. Le personnel de réception doit être capable 
de communiquer en anglais et en coréen, à un niveau intermédiaire 
(minimum). Les horaires à temps partiel sont flexibles. Repas et réductions 
pour le personnel fournis. Les 4 assurances sont prévues pour les salariés à 
temps plein.   Les postes :   Cuisinier à la chaîne : Préparation des légumes, 
confection des sauces, salades, sandwichs, burgers, cuisson des pâtes, 
ragoûts, soupes, friture, ménage, vaisselle, organisation des stocks.   Hall/
barista : Prendre les commandes, utiliser le POS, nettoyer, préparer le café, 
les smoothies, les jus, sortir les poubelles, faire la vaisselle, servir la 
nourriture, débarrasser les tables, répondre aux questions des clients, garder 
la salle à manger propre.   Boulanger : Cuisson de tous les gâteaux, biscuits, 
tartes, brownies, mélange de crèmes, etc. Décoration et glaçage de gâteaux. 
Nettoyage, emballage des produits de boulangerie, inventaire, réponse aux 
appels téléphoniques et organisation des commandes en ligne. Veuillez 
envoyer une lettre de motivation comprenant une présentation personnelle, la 
disponibilité, le type de visa et la date d'expiration, toute expérience de 
travail/CV pertinent, photo, etc.) (en anglais). Après examen, vous serez 
contacté pour un entretien (nous ne répondons pas à toutes les 
candidatures). Merci pour ton intérêt! Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

COSTA RICA 

REF26367 Nous proposons un stage au Costa Rica a partir d'octobre 
(minimum 3 mois) jusqu’à décembre ou plus afin de nous aider a développer 
nos 2 auberges de jeunesse ainsi que notre nouveau projet de Coworking 
dans les domaines de hôtellerie et restauration, mais aussi la vente (produits 
et tours), le marketing, analyse de la concurrence, animation des réseaux 
sociaux (facebook, instagram, youtube, linkedin), promotion publicitaire, 
évaluer les opportunités de marché et établir un plan d'action, réaliser des 
études marketing, Campagne de mailing.    Cette auberge de jeunesse 
accueille aussi des stagiaires tout au long de l'année pour les aider. Des 
stages en vente, réception, management sont possibles.    Stages rémunérés 
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200 dollars par mois et nourris/logés. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

CROATIE 

REF36849 Pour l'été 2025, nous recherchons de jeunes étudiants français 
qui souhaiteraient nous aider dans notre travail sur l'île. Nous recherchons 
des jeunes gens souriants, curieux et flexibles pour nous aider à travailler 
dans notre résidence de vacances sur l'île de Dugi otok en Croatie, que ce 
soit dans la cuisine de notre restaurant ou pour nettoyer les appartements.   
Le logement et la nourriture sont fournis. Idéalement, le séjour est de 2 mois : 
juin-juillet et août-septembre, ou bien juillet-août. Nous restons à votre 
disposition pour toute précision. Anglais requis et parlé. Pour postuler si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF32664 C’est une société d'animation opérant dans de nombreuses 
destinations en Croatie, Slovénie, Grèce et Italie. Le travail d'animation est 
organisé dans un environnement international. L’agence fournit sa propre 
formation et ses programmes d'introduction au travail, ce qui aide nos 
équipes à obtenir une meilleure satisfaction des clients et des invités. Les 
candidats intéressés peuvent envoyer un CV en anglais avec photo. 
Emplois : Nous recherchons des animateurs/artistes ayant des compétences 
linguistiques en anglais OU en néerlandais OU en allemand. Compétences 
supplémentaires souhaitables : ouverture d'esprit, aptitudes à la 
communication. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 
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DANEMARK 

REF35596 Rejoignez la société d'architecture la plus internationale du 
Danemark. Elle est à la recherche de stagiaires qui peuvent rejoindre notre 
bureau à Copenhague. La durée du stage est de 6 à 12 mois, et le stage est 
rémunéré. En tant que stagiaire, vous aurez l'occasion de travailler avec des 
projets en Scandinavie et dans le monde entier. Au cours de la dernière 
année, nos stagiaires ont travaillé sur des projets tels qu'un musée en 
Norvège, un plan directeur en Belgique et une mairie en Suède. Vous 
travaillerez avec le processus de conception en participant à des concours, à 
des propositions de croquis et à des phases de développement de la 
conception. L'objectif est que vous développiez des compétences dans une 
variété de domaines à tous les niveaux. La maîtrise de Rhino, Vray, 
Grasshopper, Revit et le package Adobe est un avantage.Nos stagiaires 
forment une équipe multidisciplinaire et internationale d'étudiants dans les 
domaines de l'architecture, de l'architecture paysagère, de l'architecture de 
construction, de l'ingénierie et des communications. Un stage réussi a de 
nombreuses perspectives et peut conduire à un emploi supplémentaire ou à 
un affectation dans l'un des sept bureaux mondiaux de l'organisation. Au 
bureau, vous rencontrerez et interagirez avec nos différents spécialistes - y 
compris la durabilité, l'acoustique et la planification de l'espace - tous avec un 
haut niveau de professionnalisme, basé sur les connaissances et 
l'expérience pratique. Envoyez votre candidature, votre CV et votre 
portefeuille au format PDF (pas plus de 5 Mo) ou lien vers le site Web - 
écrivez "Internship Architect" dans la ligne d'objet - et envoyez-le à la 
responsable des ressources humaines. À propos : C’est une société 
d'architecture internationale aux racines scandinaves fortes. Notre objectif est 
de créer des bâtiments et des villes dynamiques et durables qui vont au-delà 
d'eux-mêmes et deviennent d'une valeur durable pour l'utilisateur et pour la 
société et la culture dans lesquelles ils sont intégrés. Notre société a été 
fondée en 1959 et emploie actuellement environ 300 personnes. 
Actuellement, nous avons des bureaux à Copenhague, Munich, Hong Kong, 
Oslo, Îles Féroé et New York. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

EMIRATS ARABES UNIS 
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REF34180 Cette société d’hôtellerie est une filiale en propriété exclusive 
d'Emaar Properties PJSC, est un centre de style de vie haut de gamme où 
les esprits entrepreneurs et artistiques peuvent se connecter, créer, se 
détendre et se ressourcer. Un lieu inspirant mais discret pour les créateurs, 
où la simplicité rencontre le design.   Emplois et stages en cours : 
AMBASSADEUR DU FRONT OFFICE SERVICE F&B VOITURIER 
RESPONSABLE DU MÉNAGE ET DE LA BLANCHISSERIE|ENTRETIEN 
GÉNÉRAL  AMBASSADEUR F&B|LOBBY LOUNGE -F&B (PFH) 
DIRECTEUR DES LOISIRS|RÉCRÉATION GÉNÉRALE (AFR)  IT 
ATTENDANT|GENERAL IT (PFH)  DIRECTEUR DES FINANCES|FINANCES 
GÉNÉRALES (AFR)  BARMAN|RESTAURANT SPÉCIALISÉ -F&B (PFH) 
AMBASSADEUR CULINAIRE|RESTAURANT SPÉCIALISÉ -C (PFH) 
EXÉCUTIF DES ACHATS|FINANCES GÉNÉRALES (AFR) HÔTESSE DE 
HALL|FRONT OFFICE (AFR)  INGÉNIEUR EN CHEF ASST|INGÉNIERIE 
GÉNÉRALE (AFR) OPÉRATEUR DE CHAUDIÈRE / SALLE D'USINE|
INGÉNIERIE GÉNÉRALE (AFR -SR). Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ESPAGNE 

REF32766 Parc aquatique situé en Andalousie recherche 10 personnes entre 
juin et septembre comme surveillants de baignade, secouristes, vendeurs 
boutiques, personnel entretien et de maintenance, personnel de service... 
L’espagnol est demandé mais le niveau est variable selon les postes. 
Postulez en ligne sur la page emplois. Stages possibles. Il est possible 
d'aménager la durée. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35094 Stages et emplois pour une entreprise mondiale dont le siège 
espagnol est à Bilbao présente dans plus de 50 pays qui développe et 
construit des projets et des services dans les secteurs des infrastructures, 
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des énergies renouvelables et des nouvelles technologies. Stages et emplois: 
Postes à pourvoir actuellement : Ingénierie dans les secteurs Industriel, 
Électrique, Electronique, Mécanique, Civil, Bâtiment, fibres optiques, Routes, 
administration, climatisation, achat, entrepôt, maintenance,  prévention du 
risque professionnel, etc. Compétences/aptitudes les plus appréciées : 
Proactivité et connaissances. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32665 HÔTELS 4* ET 3* À ROSES, ESPAGNE (COSTA BRAVA NORD) 
Nous vous souhaitons la bienvenue, notre complexe hôtelier est situé près de 
la plage dans la belle et historique ville de Roses. Dans un environnement 
naturel de rêve, situé entre mer et montagne, nous vous proposons une oasis 
de plaisir et de tranquillité. idéal pour une escapade romantique ou des 
vacances en famille. Emplois :- Nous recherchons pour l'été des personnes 
pour le département animation avec français et anglais avec expérience.- 
Nous recherchons des personnes en stage pour le département animation 
avec le français et l'anglais.- Nous recherchons des personnes en stage pour 
le département Cuisine. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF26665 Jobs dans l'un des lieux cultes de l'île blanche: IBIZA On 
recherche du personnel pour l'été 2025 ! C’est le concept ultime de 
divertissement sur la plage. Une expérience multifonctionnelle et englobante 
en bord de mer avec des repas du jour au soir, de la plage et de la musique - 
le tout au même endroit. Qu'il s'agisse de bronzer sur les chaises longues 
confortables sur la plage, de siroter un cocktail au bar, de déjeuner et de 
dîner au restaurant, de danser au rythme des DJ sets internationaux sur la 
terrasse, ou simplement de se détendre, l’établissement fait en sorte que les 
clients se sentent bien. Postes : Barman -  Sous-Chef - Junior Chef - 
Serveurs Beach - Assistant Serveur - Chef Serveur - Serveurs Restaurant - 
Serveurs Terrasse - Réceptionniste - Nettoyage - Back Office - Porteurs de 
cuisine, Laveurs de vaisselle.  Veuillez envoyer votre CV avec photo. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
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vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35285 Si vous aimez travailler dans un environnement entouré de 
nature, de bien-être et de tranquillité, nous sommes faits pour vous ! C’est un 
complexe de golf et de bien-être situé au milieu de la nature à La Selva, à 
seulement une heure de Barcelone et à vingt minutes du centre historique de 
Gérone. Nous sommes le centre de villégiature numéro 1 en Espagne par le 
magazine Golf World. Nous avons un hôtel 5*, un membre de The Leading 
Hotels of The World, et un autre 4*. En 2021, nous avons ouvert le centre de 
bien-être, qui propose des soins personnalisés de haute technologie. En 
outre, le complexe offre une large gamme de biens immobiliers (maisons de 
ville modernes et élégantes et appartements de luxe) pour ceux qui aiment le 
golf et la nature, avec des loisirs, des restaurants et d'autres installations. 
Venez travailler avec nous et découvrez beaucoup plus !   Offres d'emplois   
ASSISTANT DE CUISINE / CUISINIER SERVEUSE ADJOINTE / 
SERVEUSE AGENT DE SECURITE. Le centre propose également des 
programmes de stages pour étudiants et jeunes diplômés, dans un 
environnement international et multiculturel. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32366 Agence de recrutement recherche des francophones européens 
pour travailler en hiver (deux mois décembre à janvier) dans l'animation ou 
en période estivale (avril/mai à octobre mais juin à septembre 
essentiellement) sur les îles Canaries et Baléares.   Offres d'emploi pour 
Gran Canaria, Tenerife, Fuerteventura, Lanzarote et Majorque.   Autres 
langues parlées correctement appréciées. Expérience non exigée mais 
motivation indispensable. Possibilité de suivre une formation. Elle recherche 
des profils très différents, des coordonnateurs de zone, des chefs 
d'animation, moniteurs de sport, animateurs polyvalents et animateurs pour 
enfants pour travailler au sein d’équipes de divertissement qui dépassent 10 
personnes. Les équipes d'animation sont composées de jeunes de toute 
l'Union européenne afin que les clients de l'hôtel trouvent toujours des 
artistes qui connaissent leur langue. En outre, un profil dynamique et créatif 
est demandé et l'une des principales exigences comme animateur est de 
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parler au moins deux langues dont le français. Une expérience est fortement 
conseillée. Nous offrons un salaire concurrentiel versé mensuellement, sur la 
base de l'expérience ainsi que l'hébergement et la nourriture. Tous nos 
employés reçoivent une couverture médicale complète pendant la durée de la 
période et une formation. Pour ceux sans expérience, nous offrons aussi la 
possibilité de participer à notre programme de formation. Le personnel doit 
être en provenance des pays de l'UE uniquement. Près de 600 postes par 
an. La société propose un hébergement, uniforme et la nourriture. Le salaire 
est de 600 € à 1200 € par mois. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF29951 Hotelchain en Espagne propose des emplois et des stages d'été 
dans toutes les principales destinations touristiques d'Espagne. Front Office, 
F&B Service, Animation, F&B Kitchen stages disponibles à Majorque, 
Barcelone, Séville, Ibiza etc. Durée minimum de 3 mois avec maximum 40h/
semaine et 2 jours de repos. Nous offrons l'hébergement, les repas et une 
bourse de 500€/mois. Applicable uniquement aux étudiants ayant des études 
pertinentes comme : Tourisme/hôtellerie/langues/affaires internationales etc.   
La durée du stage doit être comprise entre 3 et 6 mois surtout entre début 
avril et fin septembre.   Embarquez pour un stage passionnant au sein de 
l'une des principales chaînes hôtelières d'Espagne ! Cette opportunité unique 
vous permet d'acquérir une expérience précieuse dans le secteur de 
l'hôtellerie et de la restauration tout en profitant des avantages de la vie en 
Espagne.    Nos stages offrent un environnement d'apprentissage où vous 
développerez des compétences pratiques, enrichirez votre CV et construirez 
un solide réseau professionnel.     Principaux avantages : - Expérience 
pratique : Travaillez aux côtés de professionnels chevronnés dans divers 
services tels que la réception, le service à la clientèle, la restauration et la 
coordination d'événements. - Compétences linguistiques : Améliorez votre 
espagnol et éventuellement d'autres langues grâce à l'interaction quotidienne 
avec les clients et le personnel. l'interaction quotidienne avec les clients et le 
personnel.   - Immersion culturelle : Découvrez la culture, les traditions et la 
gastronomie espagnoles. - Climat ensoleillé : Profitez du climat ensoleillé et 
des magnifiques paysages de l'Espagne. - Accès aux soins de santé publics : 
Bénéficiez de l'accès au système de santé public espagnol de haute qualité.   
- Réseautage : Établissez des contacts qui peuvent déboucher sur de futures 
opportunités d'emploi dans le secteur de l'hôtellerie et de la restauration.   - 
Développement personnel : Améliorez vos compétences en matière de 
communication, de résolution de problèmes et de travail en équipe dans un 
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environnement dynamique.   Qui recherchons-nous ? Nous recherchons des 
personnes motivées, désireuses d'apprendre et de contribuer à une 
expérience positive pour les clients dans les services suivants :   *Front Office 
*Service F&B *Cuisine F&B *Spectacle *Marketing d'appoint/Médias sociaux 
*Relations publiques.   Les candidats idéaux doivent avoir de solides 
compétences en communication, une volonté d'adaptation et une passion 
pour l'hôtellerie. pour l'hospitalité. Nous offrons : logement, repas, uniforme et 
500€ par mois. 40 heures/5 jours par semaine *Minimum 3 mois Faites le pas 
et postulez pour un stage inoubliable en Espagne !  Lieux : COSTA BRAVA  
COSTA BARCELONA  COSTA DORADA  COSTA ALMERÍA  CÁDIZ  
MALLORCA  TENERIFE. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF24027 Si vous êtes étudiant et que vous souhaitez faire des stages liés 
au marketing et au commerce, nos stages sont une option parfaite pour 
vous ! Nous recherchons des personnes étrangères et espagnoles 
désireuses d'apprendre et de progresser, sociables et non timides.   EN 
QUOI CONSISTENT LES STAGES EN ENTREPRISE ? Recevoir des appels 
externes. Donner des informations sur les appartements locatifs et 
enregistrer les appels (ce serait une tâche principale). Organiser l'agenda du 
commercial externe. Faire du marketing publicitaire des appartements sur les 
pages web et rédiger des annonces (ce serait une tâche principale). 
Introduire dans la base de données les étages et les données des clients. 
Promouvoir les appartements locatifs à nos clients, en raison des e-mails que 
l'entreprise reçoit et des appels manqués qui n'ont pas pu être traités pendant 
la journée (ce serait également une tâche principale). Monter la vitrine. 
Préparer les contrats et la documentation administrative. Préparer et 
enregistrer la documentation interne. Envoyer un courrier aux locataires qui 
vivent dans l'appartement. Appeler les locataires, suivre le portefeuille. Créer 
la base de données des e-mails et des propriétaires et locataires. Recueillir 
toutes les adresses e-mail des administrateurs et envoyer du courrier. Suivre 
les visiteurs et les clients des visites en gris. Positionnement des étages sur 
les pages web. Acquisition d'appartements.   QUAND COMMENCENT LES 
STAGES ? A convenir avec vous, mais toujours une période de 6 mois 
maximum et 4 mois minimum (MOINS DE TEMPS IMPOSSIBLE).   
EXIGENCES ESSENTIELLES POUR EFFECTUER LES STAGES. Au moins 
un BAC+1 ou BAC +2 est requis, avec un bon niveau parlé et une bonne 
compréhension de l'espagnol, c'est-à-dire une expérience de l'espagnol en 
stage dans des entreprises ou pour des séjours ou des voyages effectués 
dans des pays hispanophones pour de longues périodes.  Il est essentiel 
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d'envoyer la demande en espagnol : votre curriculum vitae avec une photo 
mise à jour et une lettre de motivation. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF33792 STAGES DANS UN MUSÉE DE SÉVILLE   Le musée pourra 
accueillir un maximum de quatre étudiants pour chaque période (période de 
janvier à avril 2025) et (période de mai à juillet 2025). Il pourra y avoir un 
maximum de deux étudiants dans le service du matin et deux autres dans le 
service de l'après-midi. Les demandes de stage seront accordées dans 
l'ordre strict de l'ordre d'arrivée de la demande et une fois que la direction 
aura accepté la demande de stage en fonction des critères et des exigences 
des stages dans nos installations et des caractéristiques et aptitudes des 
candidats. En vous remerciant de votre collaboration, je vous prie d'agréer, 
Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.   Je reste à 
votre disposition pour tout complément d'information ou précision concernant 
les stages.     SERVICE À LA CLIENTÈLE, GESTION DES RÉSERVATIONS, 
ANALYSE COMPARATIVE, PROJETS CULTURELS, COURS DE DANSE 
FLAMENCO, REPAS FRATERNELS...... ET D'AUTRES CHOSES QUE 
VOUS POURREZ FAIRE PENDANT VOTRE STAGE ICI. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF33166 Le groupe est une multinationale espagnole 100% familiale 
dédiée au secteur touristique depuis1956, dont le siège se situe à Palma de 
Majorque en Espagne et dont les origines remontent à 1877. Présent dans 35 
pays, il compte plus de 32000 salariés et accueille 8 millions de clients par 
an.   Offres d'emplois à Cadix, Baléares, Canaries uniquement pour l'été ou à 
tout moment de l'année. Notre équipe de recrutement travaille actuellement à 
pourvoir les postes vacants suivants.  Des stages (toute l'année) sont aussi 
proposés dans tous les domaines de l'hôtellerie restauration mais également 
au service achats, informatique, gestion, service clients, DJ (technicien 
audio), RH, service durabilité et ESG, sécurité, animation, finance, 
communication, comptabilité, électricité, direction et management, 
maintenance, marketing, audit… Si vous aimez travailler dans un 
environnement international n'hésitez pas à nous contacter. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
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le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF32564 Ce parc d’attractions est un espace de détente et de jeux pour 
tous les âges. Un total de 17 attractions où grands et petits pourront savourer 
tous types de sensations : vivre l’émotion que la montagne suisse a fait vivre 
à tant de générations, se perdre dans le grand labyrinthe, ou affronter la 
famille dans les jeux d’adresse de nos "baserri"   Avec plus de 100 ans 
d'existence, c’est une entreprise unique dans son environnement. Notre 
équipe est composée de professionnels de toutes sortes puisque leur travail 
comprend des postes reliés aux attractions, au Funiculaire ou à l'entretien 
général de l'enceinte. Si vous souhaitez travailler dans un environnement 
unique, au sein d'une équipe familiale et faire partie de notre histoire, 
envoyez-nous votre CV.   Le funiculaire est ouvert toute l'année mais les 
attractions peuvent être fermées selon la météo et la période. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

ESTONIE 

REF36717 Nos robots rendent les livraisons de nourriture et de colis plus 
efficaces, plus pratiques et plus durables, améliorant la vie quotidienne. Nos 
robots mignons apportent de la joie au monde de la livraison et font gagner 
du temps aux clients dans le processus. Stages et emplois constants dans 
les domaines suivants :   Electronique  Ingénierie de production et de 
fabrication Opération Service Gestion des données Conduite autonome 
Génie mécanique et infrastructurel  Ingénierie fiabilité. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

ETATS-UNIS 
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REF30760 Stages toute l'année pour une organisation internationale de 
défense des droits humains des femmes qui travaille en partenariat avec des 
organisations communautaires de femmes du monde entier pour résoudre les 
problèmes de santé et de droits reproductifs, de développement économique, 
d'éducation et d'autres droits humains. Les stages comprennent du travail 
dans la défense des droits de l'homme, l'éducation du public et les 
communications.     Le bureau est situé à New York et, sauf indication 
contraire, le personnel/les stagiaires doivent vivre à une distance de trajet de 
Manhattan.   Emplois disponibles : Directeur principal des affaires extérieures 
Directeur principal des personnes et de la culture Coordonnatrice de 
programme - Responsable de la conformité des subventions.   Les stages 
Les stages sont un excellent moyen d'acquérir de nouvelles compétences, 
d'acquérir une expérience de travail et de soutenir le travail auprès des 
femmes et des familles du monde entier.   Les stages ont lieu au bureau à 
Manhattan. Elle propose trois sessions de stages tout au long de l'année : été 
(juin-août), automne (septembre-décembre) et printemps (janvier-mai).   Si 
vous êtes un candidat international, veuillez indiquer dans votre candidature 
que vous avez l'autorisation de travailler légalement aux États-Unis. Veuillez 
envoyer votre candidature à UNE SEULE adresse e-mail. Si vous souhaitez 
postuler à plusieurs stages envoyez votre candidature à votre premier choix 
et incluez vos autres choix dans votre lettre de motivation.   Dates limites 
(sauf indication contraire) : 15 mars (été) ; 15 juillet (automne); 15 novembre 
(printemps). Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31655 Stage de production de médias à Bethlehem, PA. En devenant un 
stagiaire en production multimédia, vous vivrez une expérience pratique 
significative qui vous permettra d'explorer le monde de la production 
télévisuelle et vidéo. Les stagiaires apprennent sous la supervision de 
professionnels primés de l'industrie, tout en travaillant directement sur des 
projets vitaux qui ont un impact sur la communauté de Greater Lehigh Valley.   
Des stages sont offerts pendant les semestres de printemps, d'été et 
d'automne.   Les responsabilités peuvent inclure, mais ne sont pas limitées 
à :   Aider à la production et au montage des programmes hebdomadaires, 
qui peuvent inclure :   Aider à l'entretien et à la configuration et à la ventilation 
du studio   Faire fonctionner la caméra et l'équipement audio pendant les 
entrevues   Transcrire des entretiens   Apprenez à capturer un b-roll 
significatif   Exécutez le téléprompteur   Éditer de courts packages pour des 
vidéos télévisées, d'entreprise et / ou à but non lucratif   Sujets de recherche 
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et informations au besoin   Opportunités d'en apprendre davantage sur la 
pré-production, le marketing et la gestion d'une entreprise   Possibilités 
d'assister à des événements de réseautage communautaire avec les 
membres de l'équipe   Conditions: Expérience d'utilisation et d'édition de 
caméra nécessaire Seniors et juniors actuels des collèges / universités 
préférés; les étudiants de deuxième année peuvent postuler Moyenne 
pondérée cumulative de 3,0 ou plus Excellentes compétences 
interpersonnelles et de communication Capacité à rester organisé, à 
respecter les délais et à gérer plusieurs projets Volonté d'acquérir de 
nouvelles compétences et d'accepter les critiques constructives pour 
améliorer les compétences actuelles Motivation personnelle et passion pour 
la production télévisuelle Informations Complémentaires: En raison de la 
nature de la production vidéo, plusieurs demi-journées ou journées complètes 
par semaine consacrées à un stage sont préférées. Des horaires disjoints 
peuvent ne pas offrir la meilleure expérience. Pour postuler si vous n’êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21805 Voici 400 jobs d’été aux USA : Si vous êtes une personne 
avenante, amicale; un modèle positif pour les enfants - nous vous 
encourageons fortement à remplir une demande d'emploi chez nous sur le 
lac Como en Pennsylvanie !   Positions: Nous cherchons des moniteurs 
d'activité pour plus de 65 activités quotidiennes, des instructeurs adjoints, 
chefs de département d'activité, les directeurs de division, le personnel pour 
les événements spéciaux, du personnel médical, personnel administratif, de 
cuisines, personnel d'entretien, conduite de véhicules et d'autres postes.   
Notre saison commence le dimanche, 30 Juin 2025 et se termine fin août.   
Nous avons aussi des emplois de camp disponibles avant et après notre 
saison d'été. Les demandes de stages toute l'année sont également 
acceptées.  TEAM SPORTS Lacrosse, Soccer, Baseball, Softball, Football, 
Field Hockey, Basketball, Roller Hockey, Volleyball, Cheerleading, Floor 
Hockey, Cricket, Rugby.   INDIVIDUAL SPORTS   Tennis, Gymnastics, Martial 
Arts (Karate & Judo), Wrestling, Golf, Archery, Riflery, Inline Skating, 
Skateboarding, Paintball, Cheerleading, Weight Training, Boxing, Fencing, 
Yoga, Mountain Boarding, Bungee Trampoline, Ultimate Frisbee, Track.   
PROGRAMME ÉQUESTRE Horseback Riding (English), Dressage, Jumping, 
Horse Show Operations, Trail Rides, Horse Care, Horseback Overnights.   
WATER SPORTS Swimming Instruction, Waterskiing, Jet Skiing, Sailing, 
Canoeing, Windsurfing, Kayaking, Paddle Boating, Rowing, Fishing, 
Snorkeling, Scuba Diving, Certified Lifeguards, WSI's, Lifeguard Training 
Instructors, Motor Boat Operators, Pool Maintenance.   CREATIVE ARTS All 
Arts & Crafts Activities, Painting (Acrylic & Watercolors), Drawing (Pencil & 
Charcoal), Leather Work, Puppetry, Stained Glass, Enameling, Fimo Jewelry, 
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Paper Making, Mask Making, Block Printing, Basket Weaving, Lanyards, 
Candle Making, Cartooning, Calligraphy, Papier Mache, Decopague, 
Macrame, Sewing, Needle Craft, Bead Craft, String Art, Silkscreening, 
Batiking, Tie Dyeing, Fabric Painting, Woodworking, Ceramics, Pottery 
Wheel, Kiln Operation, Sculpting, Candlemaking, Air Brush.   MEDIA ARTS 
Video Production, Digital Video Editing, Digital Photography, Camp 
Newspaper, Radio Broadcasting, Dee Jay Clinic.   SCIENCE Rocketry, 
Nature Studies, Computer Programming.   ARTS DU SPECTACLE - 
THÉÂTRE Comédies musicales, Drames, la direction, le langage de script, 
Improvisation, Mime, voix, Scénographie et construction, Costuming et 
maquillage, éclairage, caméra vidéo utilisation, ingénierie sonore.   ARTS DU 
SPECTACLE - DANSE Jazz, Ballet, Pointe, Modern, Tap, Hip Hop, Street 
Funk, Choreography, Improvisation, Movement, Aerobics.   ARTS DU 
SPECTACLE - MUSIQUE Guitar (electric, acoustic, and bass), Keyboards, 
Drums (and other percussion), Voice, Rock Band, Digital Recording.   ARTS 
DU CIRQUE Flying Trapeze, Juggling, Clowning, Rolling Globe, Tight Wire, 
Spanish Web, Mini Trampoline, Acrobatics, Fire Eating, Circus Bike, Unicycle, 
Hand Balancing, Adagio, Stilt Walking, Magic Tricks, Lyra, Aerial Hoop.   
ACTIVITÉS D'AVENTURE Escalade, descente en rappel, VTT, haut et bas 
Cordes, Tyrolienne, randonnée pédestre, randonnée, cuisine de plein air, 
Course d'orientation, Nature, l'échelle de Jacob, Spy Camp, Paintball.   
ACTIVITÉS DE SPÉCIALITÉ Honda Quads (ATV - 4 wheelers), Honda Dirt 
Bikes, Paintball, Bungee Trampoline, Fencing, Cooking, Academic Tutoring, 
ESL, SAT Prep, Chess, Billiards, Yoga, Laser Tag. Pour postuler gratuitement 
ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas membre du Club TELI, 
veuillez consulter site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule) 
ainsi que le code du partenaire à récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout pour vous aider à partir 
depuis 32 ans ! Tél : 04 79 85 24 63.

REF21442 Ringhockey, Basketball, tennis, arts plastiques, bateaux à 
moteur / ski nautique... on recherche des moniteurs pour notre camp de 
vacances dans la Massachusetts ! Notre camp de vacances (300 salariés) 
est situé dans les belles montagnes à côté du lac Ashmere   Nous 
recherchons des instructeurs d'activités Salaire    2 000,00 $ / saison 
Expérience:     Une certaine expérience requise Date de début:     L'emploi 
commence le 15 juin. C’est un camp d'enfants privé, situé dans le Berkshire's 
Massachusetts, à 3 heures de New York et à 2 heures de Boston. Nous 
recherchons du personnel optimiste et enthousiaste pour être un modèle pour 
nos campeurs de 7 à 15 ans.   Nous recherchons un personnel conseiller / 
activité dans les domaines suivants:     * Tennis     * Ringhockey     * 
Basketball     * Conducteur de bateau à moteur     * Artisanat     * ET PLUS!    
Logement proposé sur place.   Notre saison se déroule du 15 juin au 13 août.   
Anglais demandé. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
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membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF20503 Cette compagnie de théâtre de Phoenix accepte toujours les CV 
pour les équipes de spectacle et le travail en extra. Ces postes comprennent, 
mais ne sont pas limités à : Équipe organisation intendance Équipe costumes 
Opérateurs de projecteurs Magasin de scène - location Magasin de costumes 
- location Achat   Ces emplois sont basés sur des projets et durent d'une 
journée à quelques mois. Aucune expérience n'est nécessaire pour certains 
emplois - nous fournirons une formation en cours d'emploi. Qualifications 
minimales Capable de s'engager à un minimum de quatre semaines si vous 
postulez pour une équipe de spectacle Doit avoir 18 ans ou plus Bon anglais 
pour certains postes  Une expérience antérieure au théâtre est préférable 
mais pas obligatoire Motivation Beaucoup de ces emplois nécessitent une 
certaine quantité d'activité physique Volonté d'apprendre et de suivre les 
procédures Environnement physique A l'aise dans les coulisses, sur scène, 
en accueil, ateliers de construction.  Stages et bénévolat possibles aussi. 
Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF31841 Embauche en Alaska pour la saison 2025 ! Emplois d'été 
passionnants à Skagway, Haines et Juneau - avec logement et salaires 
élevés ! Nous adoptons des normes d'excellence et de professionnalisme et 
recherchons maintenant des personnes motivées, extraverties et partageant 
notre engagement à offrir à nos clients une expérience exceptionnelle. Au 
sommet du canal Lynn, Skagway a souvent été surnommée la porte d'entrée 
de l'aventure en plein air. Travailler et jouer dans le sud-est de l'Alaska est 
une opportunité dont beaucoup rêvent, mais peu le font rarement. Nous 
offrons également des opportunités de vivre et de travailler à Juneau, la 
"capitale" entourée de montagnes et de culture, et à Haines, où vous serez 
immergé dans une vaste beauté naturelle. La société, fondée à Skagway, en 
Alaska, propose des excursions primées depuis 30 ans. Notre mission est 
d'inspirer les autres à travers des expériences aventureuses et informatives 
dans la nature sauvage et la beauté de l'Alaska. Nous visons à fournir le 
« E.X.C.U.R.S.I.O.N. d'une vie » à nos invités, aux membres de notre 
personnel et à nos animaux. Nous y parvenons en offrant à nos clients une 
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expérience dont ils se souviendront pour toujours, tout en offrant aux 
membres de notre personnel la possibilité de gagner un salaire compétitif tout 
en travaillant dans un environnement d'équipe amusant et en offrant des 
soins exceptionnels à nos animaux. Nous nous efforçons de créer une culture 
de respect, d'enthousiasme et de sécurité et nous nous engageons à créer 
une expérience inoubliable pour les clients et les employés.   Au cours de la 
saison 2025, nous proposons à nos clients neuf excursions différentes au 
cours desquelles des souvenirs durables peuvent être créés :   Aventure en 
traîneau à chiens à Skagway Découverte de chiens de traîneau à Juneau 
Chilkoot Horseback Adventures Expédition en tyrolienne aux chutes Grizzly 
Safari dans la nature sauvage de Glacier Point Musher's Camp et S'More 
Roasting Visite à pied historique de Dyea et camp de musher Camp de 
musher et orpaillage    Nous offrons une variété d'emplois d'été saisonniers, 
notamment:   Mécanicien, Équipe de maintenance, Opérateurs Unimog, 
Guides naturalistes et de canoë, Guides de tyrolienne, Guide d'aventure, 
Guides équestres, Meneurs et maîtres-chiens, Capitaines de bateau, 
Personnel de bureau et de quai, Aventure, Vendeurs au détail, Personnel de 
soutien culinaire, Jardiniers/Jardiniers, Menuisiers, équipe informatique et 
conception graphique. De 21 à 28 dollars de l'heure selon poste et profil.  
Candidat idéal   Les candidats idéaux sont ceux qui partagent notre passion 
pour l'Alaska et son histoire. Nous recherchons des employés saisonniers qui 
s'engagent pleinement à faire en sorte que nos clients repartent avec des 
souvenirs extraordinaires ainsi qu'une plus grande appréciation et 
compréhension de la nature et du patrimoine de l'Alaska. En plus 
d'excellentes compétences en matière de service à la clientèle, voici 
quelques caractéristiques qui aident notre personnel à offrir une expérience 
incroyable à nos clients : Une personnalité amusante et extravertie Intrépide 
quand il s'agit de recevoir des invités Être un as de la sécurité à tout moment 
Une forte éthique de travail Une attitude positive Capacité à être un superbe 
joueur d'équipe Excellentes compétences en présentation et en 
communication Capacité à travailler avec peu de supervision Certifié en RCR 
et premiers soins Notre saison s'étend de fin avril à fin septembre. La 
préférence est donnée aux candidats disponibles pour toute la saison, mais 
nous acceptons également les candidatures de ceux qui ne sont disponibles 
qu'une partie de la saison.    Nous acceptons les demandes de candidats 
internationaux avec un visa J-1 avec une carte de sécurité sociale.    
Chambre et pension Nous proposons des logements de fonction abordables 
en option à nos membres du personnel à Juneau, Skagway et Haines.   
Selon l'emplacement, les loyers varient d'environ 60 $ à 150 $ par semaine 
avec les services publics inclus. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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REF29970 C’est une nouvelle société de technologie et d'ingénierie de 
l'énergie nucléaire dont la mission est de permettre la transition du monde 
vers une énergie propre, dans le but ultime d'améliorer considérablement la 
qualité de vie des personnes tout en protégeant l'environnement. Cet objectif 
sera atteint grâce à la commercialisation du réacteur à haute température 
(FHR) refroidi au sel au fluorure qui peut être déployé avec une sécurité 
robuste, des coûts abordables et un fonctionnement flexible pour s'adapter à 
l'expansion des énergies renouvelables variables.     Nous offrons des stages 
pour vous aider à construire une base solide pour une carrière dans l'énergie 
propre.  Les stagiaires peuvent s'attendre à effectuer un travail pratique et 
percutant, entourés d'une équipe solidaire et inspirante. Vous aurez 
l'occasion de participer à des programmes de formation et de développement 
spécifiques, y compris le mentorat, les événements sociaux/réseautage et 
une série de conférenciers exécutifs pour élargir votre exposition au 
leadership.   Les stages commencent en mai ou juin, en fonction du planning 
académique du stagiaire.  Tous nos stages sont rémunérés.    Domaines :   
La mécanique, le nucléaire, l'électricité, la fabrication, l'environnement, la 
chimie, les matériaux, la physique, l'informatique, le génie civil, les affaires, la 
comptabilité, les ressources humaines, la santé et la sécurité 
environnementale et activités liées aux opérations commerciales.     Lieux :   
Alameda, Californie (siège)   Albuquerque, Nouveau-Mexique (installation 
d'essai et de fabrication)   Ouvertures limitées et spécifiques à Charlotte, 
Caroline du Nord ; Rexford, New York. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF21799 Travailler dans un camp de vacances dans le Maine.   Au camp 
notre personnel vous offre l'occasion unique et incroyablement agréable pour 
offrir un été mémorable à notre merveilleux groupe de campeurs. Une grande 
partie des fonctions de nos moniteurs se déroulent en plein air sur notre 
magnifique campus.     Notre personnel est composé d'un groupe diversifié 
avec des âges allant de 18 à 35 ans, qui sont tous passionnés pour travailler 
avec les enfants. Nos moniteurs viennent de partout aux États-Unis et de 
nombreux pays à travers le monde. En un été donné, au moins 8 pays 
peuvent être représentés au sein du personnel.     Principales dates à 
retenir : Entre le 1 et le 17 juin  – Arrivée de l'équipe 24 juin - arrivée des 
campeurs 14 août, départ des campeurs  Fin août, départ des moniteurs     
Postes à pourvoir   Moniteurs pour :  Randonnée / Leaders de voyage  
Escalade  Tir à l' arc  Arts & Crafts – Multi Media Poterie Theatre 
Photographies Sport équestres: instructeurs d' équitation   Secretaires Social 
Media Personnel de cuisine lave - vaisselle   Sports: Golf Tennis Basketball 
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Volleyball Foot Baseball/Softball   bateau Drivers- Wakeboarding / Ski 
nautique /  natation instructeurs / Sauveteurs  Kayak / instructeurs Canoe    
Stages et emplois proposés. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF34904 C’est un parc d'attractions fondé en 1976 en Californie qui s'est 
développé depuis. Il offre des hectares de plaisir et d'excitation, ce qui en fait 
de loin le meilleur parc à thème de Riverside. Avec 35 manèges et attractions 
uniques, quatre parcours de golf miniature de 18 trous, une aire de jeux 
aquatique à quatre niveaux et une salle d'arcade avec de nouveaux jeux 
vidéo à la pointe de la technologie, nous proposons un GRAND plaisir pour 
tous les membres de la famille ! Nous embauchons ! Avec autant d'emplois 
parmi lesquels choisir, nous sommes sûrs d'en avoir un qui vous convient ! 
L'expérience n'est pas requise pour la plupart des emplois. Nous allons vous 
former ! Devenez membre de l'équipe • Salaires compétitifs • Acquérir une 
expérience précieuse • Ambiance amicale • Faites-vous des amis avec des 
personnes talentueuses de tous âges • Recevez un chèque de paie et 
profitez d'avantages exceptionnels Préfères du travail • Fêtes sponsorisées 
par le parc • Réductions sur les marchandises du parc • Entrée illimitée • 
Planification flexible • Prix de la performance exceptionnelle. Stages 
possibles. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF34906 Pourquoi ne pas obtenir un travail d'été fantastique en Virginie !   
Rejoignez notre pool de talents. Vous pouvez en savoir plus sur le travail au 
parc aquatique ou remplir une question en visitant nos pages d'embauche: 
oceanbreezewaterpark.com/jobs/ Travaillez avec nous aujourd'hui pour 
acquérir les émotions et les compétences d'un avenir prospère. Les membres 
de notre équipe bénéficient d'un abonnement saisonnier, de billets gratuits 
pour les amis, d'une réduction de 50 % sur la nourriture et de fêtes 
mensuelles pour les employés.   Postulez à tout moment !   Avantages 
saisonniers Horaires flexibles • Abonnement de saison gratuit • Abonnements 
de saison à prix réduit pour la famille • Billets gratuits pour les amis ! • Paye 
le jour suivant • Construction de carrière • Grandes amitiés #OBWteam Nous 
proposons des horaires flexibles et des emplois saisonniers qui s'adaptent à 
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votre emploi du temps. Votre identifiant d'employé est votre abonnement de 
saison gratuit ! De plus, obtenez des abonnements de saison à prix réduit 
pour jusqu'à 4 membres de la famille et gagnez des billets gratuits pour vos 
amis chaque semaine. Nous sommes le premier employeur pour les premiers 
emplois et offrons une formation à ceux qui n'ont aucune expérience.   
Stages possibles.  Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF30876 Les stagiaires font partie des missions de recherche, d'éducation 
et de plaidoyer pour créer de larges circonscriptions à travers le monde. 
L'ONG s'efforce de former la prochaine génération de défenseurs des droits 
de l'homme en offrant un large éventail de stages aux étudiants. Si vous êtes 
intéressé par un stage à Minneapolis, il y a des possibilités toute l'année : 
Les stages correspondant à peu près au calendrier académique. Les 
stagiaires et les superviseurs fixent les dates exactes de début et de fin. 
AUTOMNE - Septembre à décembre. Application disponible sur le site début 
juillet. Demandes examinées du 1er août au 30 août ou jusqu'à ce qu'elles 
soient remplies. HIVER - mi-décembre à janvier. Application disponible sur le 
site internet début octobre. Candidatures examinées du 1er novembre au 30 
novembre ou jusqu'à ce qu'elles soient remplies. PRINTEMPS - janvier à 
mai. Application disponible sur le site internet début octobre. Candidatures 
examinées du 1er novembre au 30 novembre ou jusqu'à ce qu'elles soient 
remplies. ÉTÉ - Mai à août ou septembre. Application disponible sur le site 
début février. Candidatures examinées du 1er au 30 mars ou jusqu'à ce      
Profils recherchés :   Maîtrise des langues étrangères, analyse des politiques 
(en particulier liées à l'éducation), conception graphique, étudiants en droit, 
expérience SEO, familiarité avec les plateformes CMS. Cela peut changer en 
fonction des besoins du programme. Si vous avez une compétence qui vous 
semble utile, veuillez l'indiquer dans votre candidature.   Les stages ne sont 
pas rémunérés. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF34044 Ce théâtre de NYC est fier de représenter le sommet des arts du 
spectacle, de la communauté et de l'éducation à la danse. Notre mission est 
de préserver et d'élargir le répertoire mondial du ballet en présentant des 
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spectacles délicieux, en fournissant un enseignement de la danse de la plus 
haute qualité et en incorporant des programmes qui augmentent la diversité 
et l'inclusion, tels que le Mouvement des femmes.   Il faut une équipe de 
premier ordre composée d’innovateurs, de résolveurs de problèmes et de 
passionnés d’art pour réussir notre mission. C'est pourquoi nous employons 
les esprits les plus brillants du secteur – des professionnels chevronnés des 
arts du spectacle aux récents diplômés universitaires. Que vous recherchiez 
votre premier emploi ou votre prochaine carrière, rejoindre la famille vous 
donne l'opportunité de canaliser votre passion, de défier les conventions et, 
plus important encore, d'avoir un impact sur l'industrie mondiale des arts du 
spectacle.  Le programme de stages a été créé à l'automne 2010 pour offrir 
une expérience de travail préprofessionnelle à but non lucratif aux étudiants 
universitaires et aux jeunes diplômés. Afin d'élargir davantage la diversité 
ethnique et culturelle dans le ballet classique, il s'engage à faciliter des 
programmes inclusifs à travers son initiative RISE .   Chaque année, environ 
40 stagiaires rejoignent la famille, où ils s'associent à un mentor et acquièrent 
une précieuse expérience professionnelle dans leurs domaines d'intérêt. En 
plus de travailler avec leurs mentors, les stagiaires participent à des réunions 
hebdomadaires qui favorisent le développement professionnel et offrent 
l'occasion d'entendre les dirigeants de l'organisation. Les stagiaires peuvent 
également participer à une variété d'événements spéciaux ; se faire connaître 
auprès de personnalités importantes de la communauté artistique.   Type de 
stages :   Stage en marketing stratégique Stage de marketing des médias 
sociaux Stage en services créatifs et design Stage du programme de 
formation nationale Stage en finance Stage de presse Stage de soutien 
institutionnel Stage en relations avec les donateurs Stage Événements 
spéciaux. Le programme de stages se déroule aux semestres de printemps, 
d'été et d'automne :   Automne 13 septembre - 13 décembre Date limite : A 
définir Les candidatures de l'automne ouvrent en juin. Veuillez revenir 
vérifier !     Printemps Fin janvier – mi mai  Date limite finale : 15 novembre     
Été 31 mai – 9 août Date limite finale : 21 mars (sous réserve de 
modifications) Veuillez noter que la majorité des stages nécessiteront un 
certain degré de disponibilité. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

FINLANDE 
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REF29484 C’est la plus grande entreprise de développement urbain et de 
construction finlandaise et nord-européenne. Notre objectif est de créer des 
villes et des milieux de vie plus durables, fonctionnels et attractifs. Nous 
développons et construisons des appartements, des locaux commerciaux et 
des surfaces entières. Nous sommes également spécialisés dans la 
construction d'infrastructures exigeantes. Nous possédons des propriétés 
avec nos partenaires, ce qui soutient la mise en œuvre de nos projets de 
développement importants. Nous fournissons également à nos clients des 
services qui augmentent la valeur des propriétés.   Nous employons environ 
7 400 professionnels dans dix pays : Finlande, Russie, Suède, Norvège, 
Estonie, Lettonie, Lituanie, République tchèque, Slovaquie et Pologne.   Nous 
recrutons : Ingénieurs en construction pour la construction de logements 
Helsinki, Finlande    Charpentiers pour la zone métropolitaine d'Helsinki 
Helsinki, Finlande    Contremaîtres pour les logements occupés par leur 
propriétaire      Nous proposons des stages, des emplois d'été et des stages 
de thèse pour un total de 800 étudiants chaque année dans nos pays 
d'exploitation. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

GRECE 

REF35040 C’est une société de services alimentaires en pleine expansion, 
possédant un portefeuille de marques de cafés, de snack-bars et de 
restaurants. C'est une filiale de Gregory's" S.A., qui est le principal détaillant 
de franchise de collations en Grèce, avec 330 magasins dans 5 pays. Notre 
société a été fondée en 2017 et est aujourd'hui active dans 62 magasins 
dans 9 aéroports grecs et dans le plus grand centre d'exposition grec. Sa 
mission est principalement de développer des concepts de restauration sur 
les marchés captifs à l'échelle internationale, comme dans les points de 
vente premium sur les marchés de rue.     Opportunités de carrière et stages 
si bonnes bases en grec.   Postes : Employé de restauration - Assistant 
comptable - Magasinier -Cuisinier - Aide-cuisinier - Assistant serveur -  
Réceptionniste - Commis petit déjeuner. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
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gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35060 Hôtel familial 4* à Marmari de l'île de Kos en bord de mer. Avec 4 
bars et 3 restaurants (restaurant principal, restaurant italien et taverne 
grecque). 1 aire de jeux pour enfants, 2 piscines et une piscine pour enfants 
avec toboggan. L'hôtel dispose d'une réception. Ceux qui séjournent ici 
peuvent également profiter d'autres commodités, telles que la piscine et le 
petit déjeuner gratuit disponible sur place, ce qui est une autre raison pour 
laquelle l'hôtel est un choix populaire pour les visiteurs de Marmari. Pour nos 
emplois et nos stages 2025, mettez votre candidature en ligne sans attendre. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35053 Depuis plus de 50 ans, le groupe hôtelier est un ambassadeur de 
l'excellence et du développement durable, combinant les trois piliers d'un 
tourisme de qualité : d'excellents emplacements, des services uniques, des 
expériences authentiques. Le groupe est présent avec cinq hôtels de luxe en 
Crète, à Rhodes et à Athènes. Poursuivez votre carrière dans l'industrie 
hôtelière. Nous mettons l'accent sur la culture des forces de notre personnel 
et nous encourageons le développement professionnel tout au long de la vie. 
Nous souhaitons être un employeur de choix ; par conséquent, nous prenons 
notre responsabilité envers notre personnel très au sérieux. Le bonheur de 
nos employés est une priorité absolue. Nous nous efforçons d'établir un 
environnement de travail positif et stimulant où tout le monde est inspiré et 
encouragé à prendre des initiatives, à participer et à grandir. De plus, nous 
sommes fiers de notre fort héritage familial et, par conséquent, nous nous 
engageons à traiter tous nos employés sur un pied d'égalité. Nous offrons un 
espace sûr pour l'expression, nous soutenons et promouvons ardemment le 
respect et l'égalité de traitement.   Contactez-nous en anglais pour un emploi 
ou un stage en hôtellerie, restauration, spa, réception, entretien et 
maintenance.... Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 
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REF35908 Fondée en 1996, c’est une entreprise familiale grecque avec un 
solide portefeuille d'hôtels et de villas sur l'île de Crète, et d'autres nouvelles 
propriétés se développent rapidement au cours des prochaines années. La 
société possède et gère six hôtels et un complexe de villas, tous 4* et 5* 
standard et situés dans certaines des zones touristiques les plus visitées de 
l'île avec des plages, des montagnes, des villages locaux et des villes à 
proximité. À proximité de l'aéroport international de la capitale d'Héraklion, et 
à proximité de nombreux sites archéologiques et touristiques de l'île, les 
propriétés sont devenues des destinations de plus en plus populaires pour 
les vacanciers de divers pays, et l'entreprise a acquis une excellente 
réputation qui va de force en force.   Employant plus de 400 employés 
pendant la saison estivale, le groupe est toujours intéressé par des employés 
enthousiastes et travailleurs avec de bonnes compétences en communication 
et un dévouement à des niveaux de service élevés qui sont intéressés à 
travailler dans l'industrie de l'hôtellerie de luxe. Avec une gamme 
d'opportunités d'emploi, l'entreprise offre un salaire et des avantages sociaux 
compétitifs en standard, ainsi que le développement de carrière et la 
progression au sein des différentes propriétés de son portefeuille. Si vous 
souhaitez développer votre carrière dans le tourisme et l'hôtellerie au sein 
d'une équipe amicale et professionnelle, faire un stage, travailler avec des 
clients internationaux et vivre dans l'une des plus belles régions de Grèce, 
alors on aimerait avoir de vos nouvelles.  Pour postuler gratuitement si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF22129 Cette agence recrute des animateurs touristiques pour O'Voyages 
Club France pour travailler en équipe internationale dans des hôtels / resorts 
principalement situés dans Grèce et en Espagne ainsi que du personnel 
hôtelier. Nous recherchons des candidats avec et sans expérience en 
animation. Nous offrons: - Salaire 600 € (non expérimenté) jusqu'à 1.200 € 
par mois (chef du animation) - l'hébergement et la pension complète - 
assurance-emploi - un jour par semaine du repos Les exigences : - jeunes, 
dynamiques et amusants plus 18 ans. avec ou sans expérience en animation 
touristique - Citoyen européen - langue français + moyenne ou bonne 
connaissance de l'anglais - disponibilité 4 à 6 mois d'avril à octobre (ou 2-3 
mois à partir de juin / juillet)   Tous les types de postes à pourvoir :   Chief 
Animator Choreographer DJ - lights & Sound              Mini Club Entertainer 
Teenagers Entertainer Sport Fitness Instructor Tennis instructor Guest 
Relations Lifeguard Piano Bar Singer Service Entretien Cuisine. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
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veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF20253 Tour operator basé à Londres recherche du personnel pour la 
Grèce. Il y a des recrutements d’hôtesse d’accueil, de moniteurs de sports 
nautiques et de tennis, des nounous, du personnel de restaurants, de bar, de 
cuisine, des chauffeurs et pour le spa. Une expérience est demandée ainsi 
que l’anglais. Il y a des postes quasiment toute l'année mais surtout des 
postes entre avril et octobre et surtout entre juin et fin août et même à 
l'année.   LES CANDIDATURES POUR NOTRE SAISON ESTIVALE 2025 
OUVRENT entre décembre et avril, voire mai !   Le Club est un centre de 
villégiature réservée aux membres à Zakynthos, en Grèce. Offrant un luxe 
décontracté dans un cadre magnifique, il n'y a pas d'autres endroits comme 
ça. Notre personnel est la vie et l'âme du club. Chaque année, nous sommes 
à la recherche d'une équipe dynamique de personnes charmantes, 
professionnelles et travailleuses pour rejoindre notre équipe. Nous avons une 
large palette de postes passionnants disponibles, des instructeurs de 
watersports au personnel d'accueil, des entraîneurs de tennis aux 
thérapeutes de spa et des réceptionnistes aux barmans. Nous employons 
des chefs, des chauffeurs, du personnel de garde d'enfants, des hôtes de 
restaurant et plus encore. PLUS DE DÉTAILS SUR LES POSTES 
DISPONIBLES.   Passez par la page emplois pour en savoir plus et postuler. 
Stages possibles. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF35057 Le site de Crète est un superbe resort construit en amphithéâtre à 
flanc de colline, offrant une vue panoramique sur la baie. Formule tout 
compris, sports, animation au programme… Le village de Fodélé, tout 
proche, est le lieu de naissance du peintre El Greco !Les ressources 
humaines sont la force motrice de la fourniture de services et de biens dans 
l'industrie hôtelière. Notre personnel bénéficie d'excellentes conditions de 
travail et d'opportunités de développement personnel et d'avancement 
professionnel. Les processus de sélection, d'évaluation et de formation du 
personnel, ainsi que la rémunération du système, sont basés sur la 
démonstration des facultés et des réalisations individuelles.Stages et emplois 
disponibles. SERVICE CUISINE ENTRETIEN DÉPARTEMENT TECHNIQUE 
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BAR EMPLOIS DE BUREAU STAGES VENTE BOUTIQUE RÉSERVATION 
BUSINESS SUPPORT. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

GUATEMALA 

REF35010 Besoin de bénévoles au Guatemala  Lac Atitlan à Santa Cruz la 
Laguna Envie de faire du bénévolat dans le magnifique lac Atitlan dans un 
agréable hôtel Airbnb.   Je cherche 4 bénévoles Vous travaillez 5 heures par 
jour et 2 jours de congé. Fonctionnement  Sujets : Quart de bar, travail de 
jardin, check in & caisse de nos invités. Nettoyage de chambre, nettoyage 
Guestkichen. Gestion de qualité des salles. Service de blanchisserie, et tout 
autour de ce qui fait ressentir les confidences de nos invités. Vous dormez 
dans un dortoir avec seulement 4 lits et salle de bain privée. Vous séjournez 
dans un merveilleux endroit juste sur le rivage avec Internet haut débit. 
Sauna Espace plage privée De la nourriture que vous devez cuisiner pour 
vous-même dans la cuisine. (Je cherche aussi un massothérapeute et prof de 
yoga). Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

HONGRIE 

REF36817 Cette société agroalimentaire est un leader mondial des boissons 
alcoolisées avec une collection exceptionnelle de marques dans les 
catégories de spiritueux, de bière et de vin. Ces marques comprennent les 
whiskies Johnnie Walker, Crown Royal, J&B, Buchanan's et Windsor, les 
vodkas Smirnoff, Ketel One et Cîroc, Captain Morgan, Baileys, Don Julio, 
Tanqueray et Guinness. Diageo est une entreprise mondiale et ses produits 
sont vendus dans plus de 180 pays à travers le monde.   Diageo emploie plus 
de 30 000 personnes dans le monde et est présent dans plus de 180 pays. 
La société possède des installations de fabrication réparties dans le monde 
entier, notamment en Grande-Bretagne, en Irlande, aux États-Unis, au 
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Canada, en Italie, en Afrique, en Australie, en Amérique latine et dans les 
Caraïbes.    Les offres à Budapest en Hongrie.    Le programme de stages 
est offert uniquement aux étudiants qui poursuivent actuellement des études 
en ingénierie, en sciences ou en commerce, marketing, finance, droit, chaîne 
d'approvisionnement, ressources humaines. Pour postuler gratuitement si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

INDE 

REF34356 C’est une société mondiale de technologie de l'information, de 
conseil et d'externalisation dont les services couvrent les services financiers, 
la vente au détail, les transports, la fabrication, les services de santé, 
l'énergie et les services publics, la technologie, les télécommunications et les 
médias. Elle emploie plus de 250 000 personnes au service de clients dans 
plus de 175 villes sur 6 continents.    Elle recherche des diplômés MBA des 
meilleures écoles de commerce du monde pour son programme Global 100.   
Des stages sont disponibles également. Les missions de stage durent 
normalement de deux à trois mois.    Domaines   Développement Cyber 
sécurité Business Analyst...     Sites :   Karnataka  Maharashtra  Telangana  
Tamil Nadu  Haryana  Uttar Pradesh  West Bengal  Kerala  Delhi  Gujarat  
Orissa  Odisha  Rajasthan  Andhra Pradesh.  Les candidatures sont 
acceptées toute l’année. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF36838 Deux places sont encore disponibles pour le mois de janvier. 
Ouvert à toute personne ayant une passion et une expérience dans la cuisine 
végétalienne. Nous sommes un café et un espace événementiel volontaire et 
spirituel appelé Da Mantra Cafe. Vous aurez l'opportunité de faire partie d'un 
merveilleux groupe de femmes locales qui gèrent la cuisine avec nous, ainsi 
que d'un groupe international de volontaires qui gèrent le projet.   Vous serez 
logé(e) et nourri(e) et aurez l'occasion d'acquérir une grande expérience du 
travail avec les aliments locaux. Le projet est basé à Tiruvannamalai, l'une 
des localités les plus spirituellement puissantes et importantes du sud de 
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l'Inde. Vous aurez donc l'occasion d'explorer et de progresser dans votre 
propre cheminement spirituel.  Envoyez-moi des informations claires sur vous 
et votre expérience et je vous répondrai pour une rencontre. J'attends avec 
impatience votre réponse ! Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

INDONESIE 

REF33863 Stages en agence de voyages à Bali : Vous travaillerez pour une 
agence de voyage locale spécialiste de l’Asie. L’environnement de travail est 
résolument international et nous recherchons des personnes ambitieuses et 
passionnées pour rejoindre l’aventure. MISSIONS Donner des conseils, créer 
et vendre des voyages pour satisfaire les attentes, les besoins et les envies 
des voyageurs sur le marché français. Convertir un maximum de demandes 
en réservations et atteindre les objectifs de ventes tout en garantissant une 
qualité de service irréprochable et en créant une bonne émulation dans 
l’équipe de vente et au sein de notre agence. RESPONSABILITES • Créer 
des voyages sur mesure en Indonésie à nos voyageurs • Transformer un 
maximum de demandes en réservations • Assurer une qualité de service 
irréprochable auprès de nos voyageurs tant dans la création du voyage que 
dans le suivi • Atteindre ses objectifs de vente individuels et aidez l’équipe à 
atteindre les objectifs globaux pour assurer la profitabilité de l’agence • Établir 
des devis de voyage avec nos partenaires•Pérenniser / développer les 
relations avec nos partenaires B2B • Collecter les informations, mettre à jour 
et partager avec les équipes la base de données hôtels, activités et 
prestataires de services • Collaborer avec l’équipe marketing pour étoffer les 
supports de communication (blog, vidéo...) sur la destination • Œuvrer à la 
fidélisation des voyageurs en récupérant et analysant les avis voyageurs et 
en les intégrant à la base de données du groupe.PROFIL • Appétence pour la 
vente et pour le service client•Enthousiaste et proactif • Passion pour le 
voyage et l’Asie en particulier • Langue maternelle français et très bonne 
maîtrise de l’anglais • Excellent relationnel, aussi bien en face à face que par 
téléphone et par email•Sensibilité pour les environnements multiculturels • 
Esprit d’équipe • Organisé, précis, méticuleux et polyvalent • Maîtrise du pack 
Office et des règles de base de calcul Vous aimez travailler dans un 
environnement concurrentiel et la pression pendant la haute saison vous 
stimule. Vous êtes positif et travailleur. CONDITIONS Contrat : Stage de 5 à 6 
moisSalaire : Selon convention de stageAvantage : Prise en charge du coût 
du visa équivalent à 100 Euros par mois Rémunération possible de 250 $ par 
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mois. Lieu :Bali, Indonésie + Hanoi Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

IRLANDE 

REF34762 Cette entreprise européenne gère des projets d'ingénierie 
complexes qui réinventent la façon dont les gens travaillent et vivent dans 
l'environnement bâti. Notre détermination et notre concentration nous 
permettent de fournir des solutions de construction de pointe dans une 
gamme de secteurs clés, notamment les centres de données d'entreprise, les 
technologies avancées et les sciences de la vie, les centres de données 
hyperscale, la protection contre les incendies, les services de support 
technique (TSS), la gestion des installations des centres de données, les 
soins de santé. et services du bâtiment. Elle emploie plus de 2 600 
personnes sur plus de 10 sites en Europe et a réalisé un chiffre d'affaires 
global de 1 milliard d'euros en 2020. Mercury emploie les meilleures 
personnes, investit massivement dans la formation et l'éducation et veille à 
ce que les normes les plus élevées en matière de santé, de sécurité et de 
gouvernance soient appliquées dans l'ensemble du secteur. organisation.   
Nous recrutons constamment et prenons des stagiaires dans les domaines 
suivants : comptabilité achat commercial vente informatique électricité 
ingénierie mécanique gestion… Stages et emplois en ligne. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF35068 L’hôtel est situé au cœur de Dublin, près du Bord Gáis Energy 
Theatre et des Docklands de Dublin. Il dispose d'un centre de loisirs Club 
Vitae, avec l'une des plus grandes piscines de Dublin et une piscine pour 
enfants séparée. L'hôtel se trouve à distance de marche des attractions 
emblématiques de Dublin.  Il fait partie du Dalata Hotel Group, qui est le plus 
grand groupe hôtelier d'Irlande. Nous exploitons avec succès la marque 
Maldron Hotel et la marque Clayton Hotel en Irlande et au Royaume-Uni, 
ainsi que la gestion d'un portefeuille d'hôtels partenaires. Nous savons que 
notre plus grand atout est notre personnel et nos équipes au sein des hôtels. 
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Et pour nous assurer que nous avons les meilleures personnes au sein de 
l'entreprise, nous avons conçu des programmes de développement, en 
gardant à l'esprit les besoins individuels, pour nous assurer de développer 
notre personnel.   Nous sommes à la recherche de personnes ayant une 
personnalité amicale et une volonté de créer d'excellentes expériences pour 
nos clients. Chacun d'entre nous a une ambition et une grande éthique de 
travail. Les emplois pour l’été 2025 sont en ligne.  Postes au bar, entretien, 
centre de remise en forme, cuisine, réservation, service... Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF34370 Le groupe agroalimentaire regroupe des marques de nutrition de 
performance et de style de vie, notre activité de solutions nutritionnelles et 
nos coentreprises. Nous nous engageons à offrir une meilleure nutrition à 
chaque étape de la vie. Cela signifie que nous sommes curieux de trouver 
des moyens de fabriquer des produits meilleurs, plus sains et plus 
intelligents, adaptés aux modes de vie et aux besoins des populations du 
monde entier. Nous innovons, développons et réinventons constamment, 
créant des produits qui s’intègrent facilement dans la vie quotidienne des 
gens.     Le programme de stages a été conçu pour vous aider à vous 
connecter avec un groupe diversifié de personnes dans le monde, à vous 
développer en tant que leader et à bâtir une carrière avec un véritable 
objectif. Donc, si vous souhaitez une carrière qui soit plus qu'un simple 
emploi, où vous avez la possibilité de faire la différence et où vous partagez 
notre passion pour rendre le monde meilleur, alors lisez la suite pour en 
savoir plus.   Différents postes en vente, marketing, santé et nutrition, supply 
chain, opération, R&D, qualité informatique, finance et RH.  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF27105 Si vous souhaitez améliorer votre anglais dans un endroit 
sympathique, cette offre est pour vous. Employeur connu du Club TELI 
depuis longtemps !!   Excellente opportunité d'améliorer votre anglais et de 
découvrir le magnifique ouest de l'Irlande ! Petite entreprise touristique 
familiale à la recherche d'aides. Venez dans le Connemara pour un minimum 
de 2 mois (maximum de 7 mois) dans la période du 17 avril au 27 septembre 
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2025.   Description de l'environnement et des tâches Possibilité de travailler 
dans une entreprise familiale de tourisme dans le Connemara, dans l'ouest 
de l'Irlande. Cong, le village où se trouve l'entreprise, figure régulièrement 
dans le Travellers' Choice de TripAdvisor comme l'une des 10 meilleures 
destinations d'Irlande. Entourée de forêts, de lacs et de montagnes, Cong est 
un paradis pour les amoureux de la nature. L'entreprise familiale se compose 
d'un parc de camping, d'une auberge de vacances, d'un B&B et d'un musée. 
Des aides sont nécessaires pour les différentes tâches quotidiennes, telles 
que le service des petits-déjeuners, le nettoyage des installations des clients, 
c'est-à-dire les chambres, les salles de bains, les cuisines, l'entretien 
extérieur et l'entretien des terrains, l'aide à la réception et le service de nuit et 
de soirée. En échange de 5 heures de travail par jour, 6 jours par semaine, 
les étudiants bénéficient d'un hébergement (dans des chambres partagées 
avec d'autres assistants et avec des installations communes (cuisine, salle à 
manger, salles de bains, salon, buanderie) partagées avec les clients de 
l'auberge de vacances), du WIFI, de la blanchisserie et de 200 € par semaine 
payés comme suit : 145 € par semaine payés chaque semaine et 60 € par 
semaine payés à la fin du contrat si la durée du contrat convenue est 
terminée.  Veuillez envoyer votre CV avec un e-mail de motivation détaillant 
les dates auxquelles vous êtes disponible pour travailler, c'est-à-dire à partir 
de quand jusqu'à quand. Veuillez également détailler dans l'e-mail une 
fourchette de dates et d'heures auxquelles vous êtes disponible pour un 
entretien vidéo WhatsApp. Un moment qui convient aux deux parties peut 
alors être convenu.   Si vous êtes intéressé, envoyez-nous votre CV par e-
mail en anglais et indiquez-nous les dates auxquelles vous serez disponible 
(de quand jusqu'à quand), et veuillez nous indiquer les moments où vous 
serez disponible pour un appel vidéo WhatsApp ou un appel zoom (et 
indiquez-nous votre téléphone numéro) et nous organiserons un appel avec 
vous pour discuter de tout.    Témoignages : https://www.teli.asso.fr/fr/
temoignages/mon-job-dete-en-irlande-pendant-le-coronavirus-9854 Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF33271 À l'origine, c'était une boulangerie dans le centre de Galway. Nous 
sommes devenus aujourd'hui les partenaires exclusifs pour les courses 
hippiques de Galway, les courses Ballinrobe et les courses Roscommon.   
REJOIGNEZ NOTRE ÉQUIPE     NOUS AVONS DES OUVERTURES DANS 
TOUS LES DOMAINES POUR RÉPONDRE À NOS OPÉRATIONS EN 
CONSTANTE EXPANSION   Nous apprécions toujours le contact de 
professionnels talentueux dans les domaines de l'alimentation et des 
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boissons et de la gestion. Veuillez nous envoyer votre CV pour commencer le 
processus, merci     Les heures varieront d'une semaine à l'autre en fonction 
de la demande de l'entreprise et augmenteront au fur et à mesure que les 
mois de printemps/été progressent.     Personnel d'accueil, chefs, bar et 
restauration requis Tous les niveaux d'expérience sont les bienvenus 
Envoyez votre CV en anglais. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32258 Cabinet d'avocats à Dublin. Nous sommes une entreprise 
véritablement internationale, avec une portée véritablement internationale. 
Chaque jour, nos équipes d'experts à travers le monde se réunissent pour 
relever les défis commerciaux les plus difficiles. Ainsi, où que vous travailliez 
sur notre réseau, vous ferez toujours partie de quelque chose de grand.     
Stages rémunérés d'été à Dublin   Cette expérience de quatre semaines vous 
donnera une compréhension plus profonde de notre monde, et vous vous 
sentirez faire partie de notre équipe. Avec un copain stagiaire et un partenaire 
ou associé superviseur à portée de main, vous participerez à la vie 
professionnelle de l'entreprise. Vous assisterez à des événements sociaux, 
vous ferez des recherches essentielles et des travaux de rédaction, et même 
vous rencontrerez des clients. C'est un emploi du temps chargé, y compris 
l'expérience dans deux départements différents, mais à la fin, vous aurez une 
forte idée de savoir si nous sommes faits pour vous - et vous pour nous. Le 
programme aura lieu du 16 juin au 11 juillet 2025 et le salaire par semaine est 
de 525 €. Les candidatures sont ouvertes du 15 octobre au 15 décembre 
2024.   Ouvert aux étudiants d'avant-dernière et dernière année et aux 
diplômés de toutes les disciplines. Vous pouvez mettre votre candidature en 
ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32083 L’établissement est le premier hôtel de luxe 4 étoiles de Wexford 
(sud-est de l'Irlande), situé le long de la plage de sable de Rosslare, à 
seulement vingt minutes de la ville de Wexford. Cet hôtel de villégiature 
comprend 126 chambres et 4 suites, de superbes restaurants et un spa de 
classe mondiale. Il dispose de nombreuses installations de loisirs intérieures/
extérieures, d'un centre de remise en forme aquatique, d'un tennis intérieur/
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extérieur, de jardins luxuriants surplombant la plage de Rosslare. Cet hôtel 
quatre étoiles encourage la relaxation totale et est réputé pour son service 
client exceptionnel. A remporté de nombreux prix prestigieux, dont l'hôtel AA 
de l'année.   Nous avons actuellement trois restaurants : le restaurant 
gastronomique Beaches 2 Rosettes AA, le Bistro La Marine 1 Rosette AA et 
les Sea Rooms. Consultez notre site Web à l'adresse www.kellys.ie. Tous nos 
plats sont préparés sur place dans nos nouvelles cuisines ultramodernes. 
Nous produisons notre propre pain, nos desserts et nous avons un 
département de boucherie complet, ainsi que des légumes et des herbes de 
nos propres jardins potagers. Nous hébergeons l'une des meilleures listes de 
vins d'Irlande avec plus de 300 appellations, pour la plupart directement 
importées de France.   Nous recherchons actuellement (f/h) Sous-Chef, Chef 
de Partie, Commis, Chef et Sommelier, personnel spa.   Excellentes 
conditions et hébergement fourni, semaine de 5 jours et 40H par semaine. 
Vous pouvez mettre votre candidature en ligne. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF34162 Ce festival de Galway a été créé en 2008 pour présenter des 
artistes indépendants et émergents basés à Galway et dans l'ouest de 
l'Irlande. Il a lieu chaque année en mai, mettant en valeur l'énergie et 
l'imagination des artistes de Galway et de l'ouest de l'Irlande, et accueillant 
de jeunes compagnies de théâtre et artistes passionnants de tout le pays.   
Voulez-vous vous impliquer et faire partie de la créativité dynamique qui fait 
de Galway la capitale culturelle de l'Occident. Le festival est ravi d'annoncer 
que les candidatures pour leurs stages sont désormais ouvertes. Le Festival 
offre une plate-forme aux artistes nationaux et aux artistes basés dans l'ouest 
de l'Irlande, réunissant un programme de haute qualité qui présente les 
meilleurs et les plus récents talents du théâtre, du spectacle, du cirque, de la 
narration et des performances immersives.   Quelle est la durée des stages ? 
En fonction du poste, les stages durent généralement de début avril à mi-mai, 
à temps partiel. Pendant la période précédant le festival, les stagiaires 
assisteront aux réunions de l'équipe et accompliront les tâches qui leur seront 
confiées pendant leur temps libre. Le festival lui-même sera très fréquenté et 
les stagiaires devront donc être disponibles pour toute la durée du festival (du 
3 au 11 mai). Tous les stagiaires participeront à une réunion de débriefing et 
de retour d'information de l'équipe après le festival (fin mai). Les stages ne 
sont actuellement pas rémunérés.   Possibilités de stages :   Vous trouverez 
ci-dessous nos principaux stages. Cependant, si vous avez une idée que 
vous voulez apporter au festival, faites-le nous savoir et nous pourrons 
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trouver la meilleure façon de travailler ensemble.   1. Coordinateur des 
bénévoles 2. Assistant(e) PRA 3. Assistant marketing numérique 4. Assistant 
Festival & Accessibilité 5. Assistant de production. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

ITALIE 

REF34500 L’association est une alliance mondiale de collectivités locales, 
d’associations et d’organisations de la société civile actives dans la promotion 
des valeurs de la participation, de la durabilité et de la démocratie locale dans 
leur activités quotidiennes. Stage et bénévolat à Venice : consultant, 
administratif, développement...    Elle soutient la croissance et la formation de 
jeunes motivés en proposant des opportunités de stages et de volontariat 
dans tous les pays où nous sommes basés, en fonction du poste pour lequel 
vous postulez. Indiquez le(s) poste(s) pour lequel(s) vous souhaitez postuler : 
Assistant au bureau du secrétaire général Assistant du département de la 
communication Assistant de chef de projet Assistant de développement de 
projet Département logistique Agent de collecte de fonds d'entreprise et privé   
Pour postuler, envoyez-nous votre candidature en remplissant le formulaire 
en ligne.  Si vous souhaitez travailler avec nous, envoyez-nous une 
candidature spontanée en remplissant le formulaire. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35101 Stages et emplois pour une société multiservice active au niveau 
national offrant des solutions et des services pour l'électricité, le gaz, le 
chauffage urbain, les services d'eau et l'efficacité énergétique.La société a 
son siège social à Reggio Emilia et de nombreux bureaux d'exploitation dans 
diverses villes d'Émilie-Romagne, de Ligurie, de Toscane, de Vénétie, de 
Campanie, du Frioul, de la Vénétie-Julienne, de la Lombardie, du Piémont, 
des Marches, des Pouilles, de la Sicile et de la Sardaigne. Le groupe opère 
par le biais de 4 unités commerciales (Réses, Environnement, Marché et 
Énergie) et compte plus de 2 millions de clients dans le seul secteur de 
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l’énergie. Stages et emplois En général, parmi les profils les plus recherchés 
par la société figurent, par exemple, des techniciens et des opérateurs 
spécialisés et généraux, des concepteurs d'installations, des mainteneurs 
électriques, mécaniques et électromécaniques, des scientifiques de données, 
des commerciaux, des employés, des back-office et des front offices.En 
général, le groupe Iren recrute du personnel en recueillant les candidatures 
via cette page dédiée aux carrières (Travaillez avec nous) sur le site web de 
l'entreprise. De là, vous pouvez consulter les postes vacants actuels et 
postuler, en remplissant le formulaire en ligne pour transmettre votre CV. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32502 D'une superficie de 110 000 mètres carrés, l'Aquarium d'Émilie-
Romagne embrasse un espace d'exposition avec des réservoirs et des 
vitrines qui abritent 3 000 spécimens de plus de 400 espèces différentes, et 
un grand espace vert extérieur.Il sélectionne 100 candidats pour l'été : 
Aliments et boissons bar/restaurants/fast food; entretien de l'administration 
des aliments et des boissons; front office/ guichet et caisses enregistreuses 
Commerces et magasins Travailleurs de la vente, Photos visiteurs; vente /
guides  employés aux tickets de contrôle et de déchirement; entrées 
surveillance et information/ itinéraires de sortie et attractions. 
Accompagnement et exposition du parc  .Bureaux de billetterie/informations 
les employés vendent des billets d'entrée  assistance baigneurs assistants  . 
Nettoyeurs de parcs généraux et Entretien espaces verts/ agents 
stationnement..Exigences: expérience de travail acquise de préférence dans 
des structures similaires, connaissances fondamentale de l'anglais, 
disponibilité de 3 mois minimum et flexibilité.Le parc ouvre début avril.Stages 
possibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF36853 Nous recherchons du personnel de salle, de bar et de pizzeria 
pour les postes suivants dans les locaux du village 5 étoiles Isamar, dans la 
province de Venise :   Chef de rang  Commis de salle Chef de bar Barman 
Pizzaioli    Le salaire est un salaire de départ. Lors de la phase d'entretien, 
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une augmentation de salaire peut être discutée si l'expérience est prouvée. 
Contrat de travail national en vigueur Nous offrons le gîte et le couvert à nos 
frais. Date de début : 3 mai  Date de fin : 29 septembre. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF28558 Parc d’attractions situé dans la banlieue de Rome comptant 28 
attractions, deux boîtes de nuit à l'intérieur, une discothèque de scène en 
plein air, trois types de restaurants, 5 spectacles par jours, bars et restaurants 
jusqu'au matin recherche du personnel d’entretien, de vente et pour la 
restauration entre juin et septembre et en dehors de cette période également 
(ouvre début avril et pour les fêtes de fin d'année). Italien demandé pour la 
plupart des postes. Postes : (H et F)   Cuisiniers Maquilleurs  Barman Service  
Technicien son et lumières Entretien Sécurité    Temps partiel ou temps plein.   
Envoyez votre cv en italien avec vos disponibilités en remplissant le 
formulaire en ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF22399 L'hôtel  situé dans le Sud Tyrol recrute du personnel en saison, 
été et hiver et aussi à l'année. Stages possibles. Cet établissement est situé 
dans les Dolomites.   L'hôtel Armentarola met un point d'honneur à recruter 
des collaborateurs compétents qui mettent toute leur énergie au service de 
notre succès. Pour que chaque client se sente parfaitement bien, nous 
veillons à ce que nos employés fassent preuve, en toutes circonstances, de 
cordialité, de sympathie, de politesse, de discrétion, qu'ils soient passionnés 
par leur travail et extrêmement serviables. Si vous souhaitez faire partie de 
l'équipe, nous serons heureux d'étudier votre candidature, même si aucun 
poste en particulier n'est actuellement vacant. Précisez simplement, pour les 
candidatures spontanées, quel type de poste vous recherchez. Nous 
garderons ainsi votre candidature à portée de main au cas où un tel poste se 
libèrerait.Nous serions ravis de vous accueillir dans notre équipe!     Mettez 
votre candidature en ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
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partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF23232 La société est aujourd'hui une entreprise solide dans le secteur de 
la plastique d'emballage alimentaire, le seul fabricant d'une gamme qui 
compte plus de 230 lignes de produits, pour les secteurs de la crème glacée, 
de la pâtisserie et de la restauration.  Née dans la province de Trévise, 
l'entreprise est désormais présente sur les cinq continents, sans limitation 
géographique. Grâce à notre application et enthousiasme, la collaboration 
constante avec nos clients et les nombreux investissements dans la 
recherche et le développement, nous vous proposons une gamme complète 
de contenants alimentaires, entièrement produits par nous: articles sûrs et 
fonctionnels, des matériaux et formes raffinés.      Notre société propose des 
emplois et des stages de la production à la finance, le marketing...   
REPARTO PRODUTTIVO OPERATORE CONTROLLO QUALITA' 
ATTREZZISTA MONTAGGIO STAMPI  MAGAZZINO MAGAZZINIERE 
(necessario il patentino del carrello elevatore aggiornato)  UFFICIO 
IMPIEGATO ACQUISTI IMPIEGATO PROGRAMMAZIONE PRODUZIONE 
IMPIEGATO QUALITA' IMPIEGATO COMMERCIALE IMPIEGATO 
CONTABILITA' E AMMINISTRAZIONE IMPIEGATO CREATIVO     Vous 
pouvez mettre votre candidature en ligne. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF29918 Agence Animation recherche animatrices animateurs.   HIVER 
24/25 ÉTÉ 2025   Nous recherchons des animateurs et animatrices avec et 
sans expérience pour la saison d'été 2025. (Montagne/Mer) (Italie et 
étranger) et la saison d'hiver 2024/25. Disponibles pour voyager. Avec une 
disponibilité d'un mois à six mois consécutifs. Langue italienne demandée. 
Pour info rôles disponibles visitez notre site. Pour postuler gratuitement si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF36393 NOUS VOUS RECHERCHONS !!!   Afin de préparer notre équipe 
2025, nous recherchons des animateurs et des animatrices, également avec 
une première expérience, pour un établissement en Toscane.   Vous pouvez 
postuler jusqu'à fin juin pour les postes dernières minutes.    Exigences :  - 
Prédisposition à travailler en groupe  - Possibilité de se déplacer  - Volonté de 
travailler   Nous offrons :  - Contrat à durée déterminée - Le logement et la 
nourriture  - Vêtements de travail Envoyez votre CV en italien. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF20251 Jobs d’été dans l’animation pour une société de divertissement et 
de spectacles et de planification d'événements, qui depuis des années 
s'occupe du service de divertissement dans les établissements 
d'hébergement et de l'organisation de divers événements non seulement 
dans le domaine de l'animation, mais aussi dans la conception et de gestion. 
Nous proposons une programmation sur mesure pour chaque structure et 
chaque circonstance, toujours attentive aux différents besoins, en maintenant 
toujours un standard de qualité élevé.  On recherche 100 animateurs avec 
première expérience et 2 langues européennes pour l’été. Il y a aussi des 
postes en hiver et à l’année. Pour postuler gratuitement ou simplement pour 
en savoir plus si vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter 
site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code 
du partenaire à récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service 
gratuit. Le Club TELI, tout pour vous aider à partir depuis 32 ans ! Tél : 04 79 
85 24 63. 

REF32500 Parc aquatique de Rome recrute du personnel pour la 
surveillance des bassins, l’entretien et la vente. Niveau d’italien variable selon 
les postes, postulez via le site internet.    Travaille avec nous   Nous 
recherchons des personnes enthousiastes et talentueuses. Chaque personne 
de notre équipe est essentielle pour rendre la journée de nos clients 
inoubliable.   Pour envoyer votre candidature, remplissez le formulaire ci-
dessous.   EXIGENCES NÉCESSAIRES POUR TOUS LES POSTES :   Plus 
de 18 ans   Résidence dans la municipalité de Rome (de préférence à 
proximité du lieu de travail) ou capacité à trouver un logement par vos 
propres moyens car nous ne logeons pas.   De préférence autonome   
Disponibilité pour toute la saison   Progression dans les fonctions requises   
Prédisposition au contact avec le public   anglais courant. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
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déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

JAPON 

REF25597 Notre concept propose une aide aux étudiants à la recherche 
d'études à l'étranger en fournissant un soutien complet pour trouver des 
écoles et un logement au Japon, en fournissant des soins constants après 
l'arrivée et en créant l'expérience d'une vie.     Des stages de niveau débutant 
sont disponibles pour les étudiants ayant de fortes compétences en 
communication écrite, créativité et capacité d’apprendre rapidement.  
Départements à la recherche d'un stagiaire: informatique, marketing, 
coordination des étudiants, coordination des écoles et événements.  
Horaires: stage à temps plein (disponible à temps partiel)  Durée: 3 à 6 mois. 
Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

LUXEMBOURG 

REF36844 Une société de conseil nationale et internationale avec plus de 30 
ans d'expérience et basée au Luxembourg.  Nos compétences se situent 
dans les questions stratégiques et économiques du secteur agricole/jardinier 
et des thèmes transversaux importants tels que l'alimentation, la biodiversité 
et l'horticulture urbaine. Nos activités sont axées sur le conseil stratégique et 
économique, l'évaluation et l'expertise, les études de marché, la modération 
et le transfert de connaissances.  Grâce à notre longue expérience dans les 
projets les plus divers, nous disposons d'un réseau varié. Nous regardons 
vers l'avenir et faisons face à de nouvelles tâches et à vos questions ! 
Stages Nous nous engageons aussi volontiers pour la relève professionnelle 
- les stagiaires sont toujours les bienvenus chez nous !Qualification : 
Spécifique au projetDomaine d'activité :Sciences alimentaires, écologie, 
graphisme et design, droit, conseil fiscal, conseil en culture, technique de 
production. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
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savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

MALAISIE 

REF36856 Stages pour une société qui est le moteur de la transformation 
des systèmes et services de transport public de la Malaisie. Elle possède et 
exploite les services ferroviaires urbains du pays qui comprennent trois 
réseaux LRT et le KL Monorail ainsi que l'exploitation de la ligne MRT. Elle 
possède et exploite également des services d'autobus par étapes à Kuala 
Lumpur, Selangor, Penang et Pahang, en plus de fournir des services de 
conseil en gestion et en ingénierie aux niveaux local et international, en 
entreprenant des projets de développement commerciaux et axés sur le 
transit dans le cadre de ses actifs et de projets d'infrastructure de transport 
public essentiels dans le pays. La société recherche des jeunes, des 
diplômés dynamiques et talentueux désireux de construire une carrière 
gratifiante.   L'objectif   Accélérer la carrière des nouveaux diplômés pour 
devenir la prochaine génération de contributeurs et de leaders clés de 
l'entreprise.   Former et façonner les nouveaux diplômés à des talents plus 
équilibrés avec une bonne exposition à tous les aspects de l'entreprise.    
Programme de stages Le programme de stages est un moyen de resserrer la 
coopération et la collaboration entre nous et les établissements 
d'enseignement supérieur. Nous offrons aux candidats débutants la 
possibilité d'acquérir des données d'expérience pratique dans des 
environnements de travail réels.   Le programme est éducatif, résolu et 
inspirant lorsque tous les stagiaires sont encadrés par des employés 
expérimentés afin de garantir un niveau d'apprentissage de qualité. À l'issue 
du programme, les stagiaires seront dotés d'une compétence et d'une 
expérience importantes pour répondre aux besoins difficiles du monde du 
travail. Nous attendons avec intérêt votre candidature au programme.  Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF32224 STAGE DE COORDONNATEUR DES BÉNÉVOLES Rejoignez 
l'équipe en stage de coordinateur bénévole dans les îles Perhentian, Malaisie     
Lieu : Perhentian Kecil, Malaisie   Catégorie : Tourisme et engagement 
communautaire   Type d'emploi : stage de coordinateur des bénévoles Durée 
du contrat : 3-9 mois   Date de début : mars à juin ou juillet à octobre 2025. 
Vous pouvez également séjourner toute la saison de mars à octobre.   Stage 
en écotourisme -     En tant que coordonnateur des bénévoles en éco-
éducation, vous prendrez en charge notre expérience de bénévolat et 
coordonnerez leurs activités hebdomadaires. De plus, vous travaillerez au 
sein d'une équipe dédiée, ferez la promotion de pratiques de tourisme 
durable et contribuerez à partager notre passion pour la protection de notre 
monde naturel.   Tâches et responsabilités clés   Soyez le premier point de 
contact pour les bénévoles. Contactez les volontaires au moins 2 semaines 
avant leur arrivée pour confirmer les préparatifs de voyage et répondre à 
toutes leurs questions.   Organiser et animer des activités bénévoles 
hebdomadaires :    enseignement des classes et des clubs scolaires, visites 
de plongée avec tuba, nettoyage de la plage, dîners malais et fabrication de 
Kuih, etc. Fournir une introduction au programme pour les bénévoles 
décrivant les objectifs et les attentes, ainsi que des séances d'information sur 
la sécurité pertinentes et s'assurer que tous les formulaires applicables sont 
signés et enregistrés. Développer des présentations pour initier les 
volontaires aux sujets clés, par ex. coraux et faune marine locale. Organisez 
des séances de formation sur la confiance en l'eau avec tous les bénévoles 
(de capacités variables) et enseignez aux bénévoles la plongée responsable 
en apnée. Assurer la sécurité des bénévoles en tout temps en prenant les 
précautions nécessaires telles que les gilets de sauvetage si nécessaire. 
Aidez et guidez les bénévoles dans la collecte de données sur des sites de 
plongée sélectionnés à rapporter à Coral Watch. Travaillez avec d'autres 
stagiaires et bénévoles pour offrir des clubs et des cours scolaires et tout 
autre travail ou événement qui pourrait survenir. Entretenir les fournitures de 
la trousse de premiers soins et s'assurer que tout l'équipement est maintenu 
en bon état de fonctionnement. Assurez-vous que la maison du projet est 
maintenue propre et bien rangée avec l'aide de nos bénévoles à travers les 
tâches quotidiennes à tour de rôle. Capturez des photos et des vidéos de nos 
bénévoles lorsque cela est possible et aidez à mettre à jour les canaux de 
médias sociaux du projet. La rédaction de blogs peut également être 
nécessaire. Reportez-vous au chef de projet et collaborez avec d'autres 
stagiaires si nécessaire, en maintenant une communication ouverte en tout 
temps. Recueillir et enregistrer les commentaires des bénévoles et revoir 
régulièrement le programme pour maximiser l'expérience des bénévoles et 
produire des rapports à la demande du chef de projet. Suivre les échéanciers 
convenus pour livrer le travail en temps opportun. Montrez un exemple 
professionnel aux membres de la communauté locale, aux bénévoles et aux 
collègues. Respect de toutes les mesures de sécurité, protocoles, procédures 
et budgets selon les directives. Toute autre tâche pouvant être requise, 
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notamment ; aider aux événements de groupe, couvrir les congés et la 
maladie d'un collègue, fournir un préavis suffisant pour les préparatifs de 
voyage (professionnels ou personnels)    Exigences Excellentes capacités 
d'organisation et de planification et capacité à respecter les délais fixés. 
Capacité à motiver les bénévoles dans des environnements difficiles et à 
écouter et à offrir un soutien lorsqu'ils peuvent être en difficulté ou en conflit. 
Un intérêt et une passion pour la conservation. Dans le cadre de votre rôle, 
vous éduquerez nos bénévoles et leur transmettrez des connaissances sur 
les problèmes de conservation importants dans la région. Joueur d'équipe 
mais prêt à travailler individuellement parfois. Bonne sensibilisation à la 
sécurité aquatique et confiance. Un communicateur confiant, à l'aise avec la 
présentation à des groupes. Une formation aux premiers secours est 
souhaitable mais une formation de base peut être dispensée à l'arrivée.   
Avantages   Hébergement gratuit - vous vivrez dans la maison du projet, 
partagerez une chambre avec au plus 3 autres personnes et aurez accès à la 
nourriture commune partagée avec les membres de l'équipe et les 
bénévoles. Nourriture gratuite - Vous aurez accès à la nourriture du 
personnel communal où vous devrez vous mêler et aider à cuisiner. De plus, 
offrez-vous de la délicieuse cuisine locale du village ou assistez à des dîners 
malais avec nos bénévoles.   Pour les stagiaires internationaux, les frais de 
visa seront à la charge du stagiaire. Wifi gratuit sur nos sites de projet. 1 jour 
de congé par semaine, plus un bloc de 7 jours de congé tous les 90 jours 
pendant la saison du projet (de mars à octobre). Montez à bord d'un bateau-
taxi et faites de la plongée avec tuba parmi une vie marine impressionnante, 
ou dirigez-vous plus loin. Vous pourriez aussi bien voir quelques-uns des 
sites fantastiques que la Malaisie a pendant que vous êtes ici. Allocation de 
RM250 par mois à partir des 7 mois si vous êtes en mesure de vous engager 
dans un stage de plus longue durée. Toutes les dépenses liées au travail 
(Malheureusement, cela n'inclut pas votre voyage vers ou depuis la Malaisie). 
Lettre de recommandation écrite à la fin du stage. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

MALTE 

REF34735 Programme de stages d'été rémunérés. Erasmus ok. Commencer 
votre voyage. Le programme de stages d'été dans le cabinet d’avocats 
encourage les étudiants à commencer leur parcours juridique dès leur 2e 
année d'études à l'université. Le stage de 10 semaines offre une excellente 
opportunité de plonger en profondeur dans le monde juridique et de travailler 
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sur des cas réels. Chaque stagiaire se voit attribuer un mentor et passe toute 
la durée du programme dans un département afin d'avoir le meilleur aperçu 
possible du travail juridique. Février Candidatures ouvertes Session de 
rencontre et d'accueil de mars Fin avril Clôture des candidatures pour les 
stages d’été Les candidats retenus en mai sont informés de leur placement 
Juillet Réunion d’introduction Rencontrez votre mentor Début du programme 
de stages en juillet Fin du programme de stages en septembre. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF23566 Ce parc d'attractions recrute du personnel de service, entretien, 
vente... Il est créé pour servir de décor et de lieu de tournage de la comédie 
musicale Popeye, sortie en 1980, avec Robin Williams.  Il est ouvert toute 
l'année. Situé à quelques 20 kilomètres de la capitale maltaise, La Valette, le 
village insolite que l’on reconnaît grâce à ses bâtiments rustiques est 
aujourd’hui un lieu incontournable quand on est sur l’île.     Le parc musée à 
ciel ouvert propose aussi des stages type Erasmus. Donnez vos dates et 
compétences. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF26318 Stages en école de langues : Faites partie de la famille et 
rejoignez notre équipe internationale qui travaille avec des étudiants de 
partout dans le monde ! Nous offrons des stages dans tous nos 
départements et recherchons continuellement des stagiaires enthousiastes, 
amicaux et avec le souci du détail qui veulent avoir un aperçu du 
fonctionnement d'une école de langues. Les stages sont disponibles dans 
nos deux sites de toute l'année : en Irlande ou à Malte !   Toutes nos offres de 
stage sont à long terme, à savoir que vous devriez être disponibles 5-6 mois 
et apporter idéalement les caractéristiques suivantes: - Niveau intermédiaire 
supérieur à avancé en anglais; - connaissance de l'allemand, le français, 
l'italien, l'espagnol ou le portugais est un plus - être communicatif, fiable, 
indépendant et capable de prendre des initiatives - avoir l'esprit d'équipe, la 
gentillesse et l'ouverture envers les gens de partout dans le monde - un vif 
intérêt à travailler dans un environnement international   DOMAINES :   
Administration / Réception Vous assurerez le soutien de l'administration de 
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l'école - de l'accueil des étudiants à la réception, répondre aux demandes 
(rendez-vous, appels téléphoniques), l'inscription des élèves...   Département 
des admissions Vous assurerez le soutien à nos service des admissions qui 
consiste à répondre aux demandes par courriel, réservation étudiants dans le 
système de gestion de l'école.   Département Groupes Vous travaillerez en 
étroite collaboration avec le coordonnateur du programme des groupes et 
l'organisation et la réservation des activités de programmes sociaux, assurer 
la liaison avec les chefs de groupe et l'administration de nos groupes.   
Département universitaire Vous en apprendrez davantage sur la conception 
des cours de langue et obtiendrez un aperçu du fonctionnement d'une école 
de langue d'un point de vue académique.   Département logement Le 
stagiaire apportera son soutien à notre service de logement qui consiste à 
nous occuper de nos familles d’accueil. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

MAROC 

REF36834 Les produits offerts connaissent une demande internationale de 
plus en plus forte. Nous mettons à la disposition du monde entier des 
produits artisanaux, produits à base d’huile d’argan et bien d’autres. Nous 
offrons à nos stagiaires un environnement de travail motivant dans une 
organisation structurée et à taille humaine qui valorise la créativité, 
l’autonomie et l’excellence technique.   Mission principale : ·participer à la 
préparation des compagnes Marketing ·Interface avec les prestataires, mise 
en place de partenariats ·Veille concurrentielle détaillée ·Création de contenu, 
d’outils d’aides à la vente, édition et diffusion de tarifs   Profil recherché : 
·Stage de fin d’études ou année de césure, école de commerce ou équivalent 
·Expérience préalable en marketing : participation à la rédaction de contenus, 
à la gestion de campagnes marketing · Maîtrise des principaux leviers 
marketing · Bonne maîtrise de l’anglais Aptitudes personnelles : ·Rigueur, 
autonomie, capacités rédactionnelles ·Respect des délais, capacité à 
travailler en mode projet ·Idéalement vous êtes passionné(e) par le Marketing 
et l’évolution de ses techniques   Vous pouvez donner vos dates et durées 
pendant toute l'année 2025. 

MEXIQUE 
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REF36830 Bonjour aux voyageurs !  Nous recherchons des bénévoles pour 
notre auberge à Cancun au Mexique !  Si vous aimez faire la fête, rencontrer 
des gens du monde entier et que vous êtes à la recherche d'une expérience 
de volontariat pour passer cet hiver dans les Caraïbes mexicaines, vous 
pouvez postuler chez nous !  L'échange comprend 28 heures par semaine 
pour le logement, les ingrédients de base pour préparer vos repas et diverses 
réductions sur les boissons et les activités.  ATTENTION ! UN NIVEAU 
D'ANGLAIS INTERMÉDIAIRE EST REQUIS POUR TOUS LES POSTES !  
Pour une entrée immédiate, si vous avez les compétences suivantes 
(expérience requise) :  -Photographie  -Barman  -Cuisine     Ou vous voulez 
apprendre :  -Réception  -Promoteur de soirée  Contactez-nous indiquez-
nous le poste qui vous intéresse afin que nous puissions vous donner des 
détails plus précis à ce sujet.  Nous avons également un profil Worldpackers 
où vous pouvez voir tous nos postes, les photos et les détails de chaque 
poste.  Nous avons des postes rémunérés si vous cherchez un poste avec 
nous pour 3 MOIS MINIMUM et éventuellement en stage. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

NORVEGE 

REF33454 Vous recherchez un stage ? Cette Chambre de Commerce 
propose un poste de stage, sous convention, en Marketing/Communication 
pour une période de 6 mois chaque semestre. Nous recherchons un profil 
Master 1 ou 2 en Marketing/Communication ayant un intérêt soutenu pour le 
domaine de la communication (web, réseaux sociaux, ...). La pratique du 
norvégien n’est pas obligatoire mais un très bon niveau d’anglais est requis. 
Une expérience à l’étranger est souhaitée. Nous recherchons un(e) 
candidat(e) motivé(e), dynamique, autonome, responsable et sérieux(se) qui 
souhaite intégrer une petite équipe dynamique franco-norvégienne de 7 
personnes. Description des missions principales : Missions variées avec un 
focus particulier sur la transition énergétique et la décarbonisation ;  Gestion 
quotidienne du site web www.ccfn.no (mise à jour, contenu, bannières 
publicités, événementiel) ; Animation des réseaux sociaux ; Réalisation de la 
Newsletter trimestrielle ; Élaboration de matériel marketing et communication 
(invitations, programmes, roll-ups, brochures ...) ; Support pour les services 
d’appui à l’export ; Support pour l’organisation d’événements.  Ce que nous 
offrons : Des missions variées et valorisantes ; Un cadre de travail stimulant 
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dans une équipe jeune et dynamique ; Des bureaux en plein cœur d’Oslo ; 
Une indemnité de stage. Envoi de votre candidature : Vous pouvez envoyer 
votre CV (en français ou en anglais) et votre lettre de motivation en anglais.  
2 périodes de stage à pourvoir: Août à Décembre/Janvier Janvier à Juin/
Juillet. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre pour postuler sans attendre. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF22500 Nous comptons beaucoup sur les travailleurs saisonniers de 
partout dans notre région et au-delà. Entre décembre 2024 à mai 2025, nous 
avons beaucoup de possibilités d'emplois dans un certain nombre de postes 
différents dans le verger. L'expérience est préférable, mais pas essentiel, car 
une formation complète sera donnée avant de commencer.   Avril - Juillet  
2025 Les travaux pour la plantation des arbres ont lieu pendant l'hiver la taille 
commence fin avril et dure 3 mois. Les candidats doivent rester pour 1 mois 
minimum.    Développement (Juillet - Novembre) Cela implique un certain 
nombre de tâches qui incluent le travail physique, le fonctionnement des 
machines et travailler sur des machines de plantation mécanique. Les arbres 
sont plantés, on procède à l'irrigation et la construction en treillis.   400 postes 
à pourvoir.    L'éclaircissage à lieu de mi novembre à fin décembre.   La 
cueillette se déroulera de fin février à début avril. Pour postuler gratuitement 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF28350 EMPLOIS KIWIFRUIT PICKING VISA VACANCES DE TRAVAIL 
OU ADMISSIBILITÉ À TRAVAILLER EN NZ REQUIS.    (Veuillez postuler 
directement auprès de l'employeur par e-mail / téléphone ou site Web)   
EMPLOI: Cueillette de kiwis EXPÉRIENCE: Aucune expérience requise 
DATE DE DÉBUT: Début octobre à décembre ou mi-mars jusqu'au début juin 
Il y a du travail toute l'année.   PAYE: Tarifs contractuels pour la récolte 
NOMBRE DE POSTES: 300 LIEU: Paengaroa, Maketu, Te Puke, Te Puna, 
KatiKati et Waihi  Quart de travail de jour, horaires flexibles, transport, 
formation fournie. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
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www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF19784 Vignoble de 80 hectares situé à 65 km d’Auckland recrute du 
personnel un peu tout le temps et aussi pour les récoltes de raisins à 
commencer en mars 2025 mais aussi pour travailler au restaurant (anglais 
demandé pour le restaurant). Il peut aussi y avoir du travail le reste de 
l’année pour l’entretien, la taille... Nous pouvons héberger jusqu’à 6 
personnes dans un logement tout équipé avec internet. Il y a aussi quelques 
travaux de nettoyage et jardinage. Nous travaillons du lundi au vendredi. 
Vous devez être en forme, avoir une attitude positive et un bon sens de 
l'humour.   Travail que vous pourriez faire :   Il y a une grande variété de 
travaux à faire ; le travail change avec les saisons et au fur et à mesure que 
de nouveaux projets surgissent Travail de la vigne Travail en restauration 
Désherbage et jardinage Épandage de paillis Nettoyage & entretien Tonte de 
pelouse et désherbage Aide aux animaux de la ferme Si vous avez d'autres 
compétences, comme la construction, la plomberie, la cuisine, 
l'aménagement paysager, etc., faites-le nous savoir car nous pourrions bien 
avoir un projet intéressant pour vous! Si vous voyagez avec votre partenaire, 
nous pourrons peut-être vous proposer des postes pour vous deux grâce à la 
grande variété de travaux que nous proposons. Pour le restaurant, l'essentiel 
des recrutements ont lieu entre novembre et février mais vous pouvez 
postuler toute l'année. Vous devez être capable de communiquer en anglais 
et avoir un Working Holiday Visa. Nous sommes sur la côte est à une heure 
au nord d'Auckland. Vous pouvez jeter un oeil à notre site web pour en savoir 
plus sur nous. Ce sera une grande expérience de travail dans une ferme en 
Nouvelle-Zélande.  Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou 
juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF23235 Emplois saisonniers dans l'agriculture dans la région du Waikato 
dans l'île du Nord. Pour compléter notre équipe de base, l'exploitation 
emploie de 5 à 12 travailleurs saisonniers pour une période allant jusqu'à 9 
mois de l'année pendant les périodes de pointe du 15 janvier au 20 mars et 
de la mi-mai à la mi-septembre.   Nous apprécions les compétences et les 
différences culturelles que nous apportent les jeunes voyageurs qui vivent en 
Nouvelle-Zélande en employant des jeunes grâce au Working Holiday 
Scheme.  Nous recherchons des employés ayant un vif intérêt pour 
l'horticulture et qui apprécient et ont la capacité de travailler à l'extérieur.   La 
ferme se spécialise dans la production d'arbres fruitiers. Nous cultivons des 
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pommiers, d'abricotiers, cerisier de nectarine, de pêche, de poire et de prune 
et nous fournissons des arbres dans tous les districts de la Nouvelle-Zélande. 
Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF29112 Ce pour quoi nous sommes célèbres ! Nous cultivons plus de 25 
variétés de pommes différentes dans nos vergers de Hawke’s Bay… il y en a 
donc pour tout le monde !Nous cultivons également les nectarines, pêches, 
prunes, abricots et cerises et poiresTRAVAIL SAISONNIERVenez rejoindre 
notre Team pou des postes de conditionnement - des quarts de jour et de nuit 
sont disponibles jusqu'à fin juillet ou venez cueillir nos fruits dans le verger 
jusqu'en avril !Si vous êtes intéressé par un poste saisonnier, veuillez prendre 
contact en envoyant un e-mail en anglais. Pour postuler gratuitement si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

PAYS BAS 

REF33123 C’est un studio de jeu vidéo situé à Utrecht, aux Pays-Bas. Nous 
sommes une jeune équipe dévouée et talentueuse avec la capacité de 
travailler de manière flexible et multidisciplinaire sur chaque projet que nous 
entreprenons. Nous sommes convaincus que le jeu est l'un des moyens les 
plus puissants pour raconter des histoires et entraîner les gens dans un 
monde complètement différent.   Recherche constante de stagiaires 3D artist. 
Donnez vos dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 
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REF32309 En tant qu'expert leader des vacances numériques, nous aimons 
transformer les normes en quelque chose de plus inattendu. Comme nous le 
ferions quand nous sommes en vacances. Les vacances sont le mode dans 
lequel vous cassez les routines, explorez de nouveaux horizons et faites les 
choses différemment.   C'est l'état d'esprit du groupe. Prêt à nous rejoindre?   
Domaines pour les stages à Rotterdam :   Vente Informatique Tourisme 
Marketing      Domaines pour les emplois :   Cuisine Service Maintenance 
Entretien Réception...   Les offres concernent les destinations suivantes :    
Destinations estivales    Espagne, Illes Balears [Islas Baleares], Canaries, 
Lloret de Mar, Majorque, Albufeira, Chersonissos, Zuid-Holland, Albufeira, 
Majorque, Zakynthos, Kos, Chersonissos, Belgique, Bruxelles Hoofdstedelijk 
Gewest, Rotterdam, Crète (Grèce) et Turquie     DESTINATIONS D'HIVER 
France, Provence-Alpes-Côte-d'Azur, Alpe d'Huez, Pays-Bas, Zuid-Holland, 
Tous les beaux endroits des Alpes Destinations d’hiver. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.  

REF29424 Stages Amsterdam  6 mois Engagement:  À plein temps   La 
description: Nous sommes un petit bureau d'architecture à Amsterdam et 
nous recherchons deux étudiants Erasmus pour venir rejoindre notre équipe 
à partir du 1er avril et du 1er septembre pour 6 mois. Nous recherchons 
uniquement des étudiants européens. Pour plus d'informations sur notre 
bureau. Les portfolios peuvent être envoyés en anglais. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

PEROU 

REF35653 Nous recherchons 2 étudiants ou diplômés avec ou sans 
expérience qui souhaitent effectuer leur stage dans le domaine suivants : 
ingénierie industrielle, commerce international, administration et marketing. 
Pour Lima   COMPÉTENCES ● Bonne communication. ● Orientation client. ● 
Empathie et tolérance. ● Organisation et bonne gestion du temps.     Donnez 
vos dates.   Envoyez votre CV en espagnol.    Distributeur autorisé 
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représentant une marque américaine de premier plan avec plus de 60 ans 
dans le domaine. Nous sommes une équipe d'entrepreneurs prospères et 
constamment formés qui ont un impact positif sur le mode de vie de 
nombreuses familles péruviennes. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF32661 OPPORTUNITÉS DE VOLONTAIRE AU PÉROU !   Hola, nous 
recherchons des bénévoles pour aider à partager l'amour du surf avec des 
enfants de Cerrito de la Virgen, une petite communauté sous-développée 
dans le nord du Pérou. Qui sommes-nous ? C’est une organisation à but non 
lucratif qui a pour but de responsabiliser les garçons et les filles de Cerrito à 
travers le surf. Nous croyons fermement aux avantages que le surf peut 
apporter aux communautés et nous espérons faire de la mer un espace plus 
accessible pour les enfants issus de milieux à faibles revenus. Nous sommes 
également à 5 minutes de Huanchaco, une réserve mondiale de surf, et un 
paradis des surfeurs avec une solide communauté de surfeurs. Qui 
cherchons-nous ? Nous recherchons des personnes enthousiastes et 
motivées, disponibles pour un minimum de 3 semaines, pour nous aider à 
faire une réelle différence dans la vie des gens. Vous n'avez pas besoin 
d'être un surfeur pour postuler, tout ce que nous demandons c'est que vous 
ayez une attitude positive, une volonté d'apprendre et un engagement à faire 
une différence. Certaines connaissances de base de l'espagnol sont 
souhaitables car vous travaillerez en étroite collaboration avec la 
communauté locale.   Comment puis-je postuler ? Rendez-vous sur notre 
Instagram et cliquez sur le lien dans notre bio pour postuler !  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

PORTUGAL 

REF32812 Le groupe gère 21 campings au Portugal. Il y a une cinquantaine 
de recrutements tous les été entre mai et septembre pour l'entretien, la 
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réception, l'accueil, la restauration, la vente, la surveillance… Sites : Nord     
Centre - Lisbonne et Vale do Tejo - Alentejo - Algarve. Pour postuler si vous 
n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF32111 FAITES PARTIE DE LA FAMILLE !Nous recherchons des 
personnes d'accueil hautement professionnels et motivés pour travailler dans 
notre boutique surf lodge en Algarve. Si vous êtes passionné par le service 
client et le secteur de l’hôtellerie, nous voulons vous. Vous devriez aimer 
travailler dans une petite équipe avec une solide éthique de travail et être un 
membre précieux de notre Surf Lodge. En tant qu'hôte, vous offrirez à nos 
clients la meilleure expérience possible pendant leur séjour. Cela implique de 
veiller à ce que les chambres et les espaces communs soient maintenus 
propres et bien rangés, que la nourriture soit fantastique et convenablement 
servie, et que nos clients restent ravis tout au long de leurs vacances.Être 
hôte, c'est créer une première impression positive du lodge en utilisant sa 
convivialité, son excellent service et ses normes élevées. Bref, vous devez 
faire tout votre possible pour rendre l'expérience de nos clients inoubliable. 
Un hôte est proactif et adore travailler dans le secteur hôtelier lié au 
surf.L'hôte doit être capable d'engager des conversations naturelles avec nos 
invités sans paraître scriptées ou intrusives. De plus, l'hôte prend soin de nos 
invités en remplissant les boissons et en effectuant des tâches ménagères. 
Ce poste conviendrait à quelqu'un qui recherche une opportunité de carrière 
à moyen et long terme en Algarve. Autres postes :VIDÉASTE ET 
PHOTOGRAPHE DE SURF ASSISTANT MANAGER RESPONSABLE DES 
RÉSERVATIONS ET DES VENTES COACH DE SURF DIRECTEUR DE 
LODGE. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

ROUMANIE 

REF26036 Informations sur les stages avec la Banque de Roumanie. Elle 
offre la possibilité aux personnes répondant aux critères d'éligibilité de suivre 
une formation de stage de courte durée à son siège ou en agences. Périodes 
: Au cours de l'année universitaire, généralement au cours du deuxième 
semestre de cours de premier cycle ou de master, comme également en 
juillet-septembre, pendant les fêtes universitaires, pour les étudiants des 
programmes de premier cycle ou de maîtrise.   1er juillet ou 1er août pour les 
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étudiants en cours de premier cycle ou de maîtrise organisés par des 
établissements d'enseignement supérieur à l’étranger. Les stagiaires 
travailleront dans les départements de la Banque nationale de Roumanie, à 
savoir : Politique monétaire - L’orientation de la modélisation 
macroéconomique et des prévisions - Direction de la stabilité financière - 
Direction de la réglementation et de l’autorisation - Direction de la 
surveillance - Direction des opérations de marché - Direction des études 
économiques - La Direction des relations internationales - Direction 
statistique - Directive de la résolution bancaire - la direction juridique; 
Direction du budget et de l'analyse financière; Le Département des musées 
et de l'éducation financière; Direction du contrôle des infrastructures des 
marchés financiers et des paiements. La Banque ne verse aucune allocation 
de stage. Critère d’éligibilité : Étudiant de premier cycle ou étudiant de cycle 
supérieur participant à un programme de maîtrise ou de doctorat d'un 
établissement d'enseignement économique, financier et bancaire ou 
commercial. Bonne maîtrise de l’anglais. Non-participation, les années 
précédentes, à un programme de stages avec la Banque nationale de 
Roumanie. La demande de stage doit être soumise au moins un mois avant 
le début du programme de stage. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ROYAUME-UNI 

REF28009 Nous avons actuellement des postes vacants pour les cueillettes 
dans plusieurs de nos fermes. Nos champignonnières sont situées au 
Royaume-Uni, en Irlande, au Canada, en Allemagne et aux Pays-Bas. Les 
cueilleurs de champignons font partie intégrante de notre entreprise et nous 
avons toujours besoin de nouvelles personnes pour venir travailler avec 
nous. Des opportunités sont disponibles toute l'année et nous accueillons 
actuellement les candidatures pour toutes nos fermes en Irlande, au 
Royaume-Uni, en Allemagne, aux Pays-Bas et au Canada.   Pourquoi 
travailler avec nous? Nous nous engageons à développer notre personnel et 
à vous offrir un environnement sûr et convivial et un package salarial très 
compétitif. Vous aurez un rota qui est organisé à l'avance, de sorte que vous 
savez exactement quels jours et quelles heures vous devez travailler chaque 
semaine.   NOUS CROYONS EN UN EMPLOI ÉQUITABLE Vous travaillerez 
environ 39 heures par semaine. Vous bénéficierez d'un congé de 28 jours par 
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an. Notre rémunération est à la pièce et est très compétitive. Vous aurez 
accès à des cantines et des installations modernes et disposerez d'un casier 
pour vos affaires. Toutes nos fermes sont conformes à la santé et à la 
sécurité.   OPPORTUNITÉS DE DÉVELOPPEMENT    Les sites au Royaume 
Uni    Whitley, East Yorkshire  Langford, Somerset  Thakeham, West Sussex   
Fenton Barns, East Lothian. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

` 
SEYCHELLES 

REF28651 STAGIAIRE SUR LES PROJETS CULTURELS AUX 
SEYCHELLES. C’est une association de droit local à but non lucratif, elle 
propose des cours de français, en France et dans le monde, à tous les 
publics mieux faire connaître les cultures françaises et francophones.   Elle 
fonctionne avec une équipe de 7 personnes à temps plein et de 15 
professeurs vacataires.   En général pour faire un stage, il faut :   -Maitrise de 
l’anglais -Maîtrise des outils informatiques et de l’environnement des réseaux 
sociaux. Savoir-faire : -Capacité à travailler en équipe et en réseau. 
-Négocier, faire partager, adhérer, communiquer avec aisance. -Analyser, 
évaluer et proposer.   Qualités personnelles : -Adaptabilité au changement 
dans un contexte d’expatriation. -Qualités organisationnelles et sens des 
relations humaines. -Grande disponibilité. - Dynamisme et implication dans 
ses fonctions.   Organisation (variable) -Stage de 3 à 6 mois conventionné 
-Gratification de 650 € pour un temps plein   Candidater en donnant vos 
dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

SINGAPOUR 
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REF35597 Rejoignez la société d'architecture à Singapour (siège au 
Danemark). La société est à la recherche de stagiaires qui peuvent rejoindre 
notre bureau à Singapour. La durée du stage est de 6 à 12 mois, et le stage 
est rémunéré. En tant que stagiaire, vous aurez l'occasion de travailler avec 
des projets dans le monde entier.Vous travaillerez avec le processus de 
conception en participant à des concours, à des propositions de croquis et à 
des phases de développement de la conception. L'objectif est que vous 
développiez des compétences dans une variété de domaines à tous les 
niveaux. La maîtrise de Rhino, Vray, Grasshopper, Revit et le package Adobe 
est un avantage.Nos stagiaires forment une équipe multidisciplinaire et 
internationale d'étudiants dans les domaines de l'architecture, de 
l'architecture paysagère, de l'architecture de construction, de l'ingénierie et 
des communications. Un stage réussi amène de nombreuses perspectives et 
peut conduire à un emploi supplémentaire ou à un affectation dans l'un des 
sept bureaux mondiaux de l'organisation. Au bureau, vous rencontrerez et 
interagirez avec nos différents spécialistes - y compris la durabilité, 
l'acoustique et la planification de l'espace - tous avec un haut niveau de 
professionnalisme, basé sur les connaissances et l 'expérience 
pratique.Envoyez votre candidature, votre CV et votre portefeuille au format 
PDF (pas plus de 5 Mo) ou lien vers le site Web - écrivez "Internship 
Architect" dans la ligne d'objet - et envoyez-le à la responsable des 
ressources humaines. À propos : C'est une société d'architecture 
internationale aux racines scandinaves fortes. Notre objectif est de créer des 
bâtiments et des villes dynamiques et durables qui vont au-delà d'eux-mêmes 
et deviennent d'une valeur durable pour l'utilisateur et pour la société et la 
culture dans lesquelles ils sont intégrés. Notre société a été fondée en 1959 
et emploie actuellement environ 300 personnes. Actuellement, nous avons 
des bureaux à Copenhague, Munich, Hong Kong, Oslo, Îles Féroé et New 
York. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF35525 La société fait partie du groupe LVMH, le premier groupe mondial 
de luxe, qui englobe plus de soixante marques parmi les plus prestigieuses 
dans les domaines de la mode, de la maroquinerie, des montres, des 
produits cosmétiques entre autres. Aujourd’hui, devenir un collaborateur, cela 
veut dire intégrer une entreprise qui se donne les moyens de ses ambitions 
(en terme de modernité, de dynamisme et de qualité) à l’échelle mondiale. 
Chaque année, elle offre à des dizaines de personnes jeunes et talentueuses 
l’opportunité de rentrer dans le monde du travail. Un stage est une excellente 
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opportunité de formation et de développement. Les candidats sélectionnés 
sont de fait impliqués dans le programme de formation en situation réelle et 
participent activement à la gestion des projets sous la supervision d’un tuteur 
choisi parmi les collaborateurs de la société. Le stage leur permet de mettre 
leurs compétences à l’épreuve, de reconnaître leur potentiel et surtout, 
d’orienter leur future carrière professionnelle. Les outils et les canaux que 
nous utilisons pour recevoir les candidatures spontanées sont en premier lieu 
le site internet, puis les liens et les contacts établis auprès des écoles et des 
universités. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

SUEDE 

REF34777 C’est un fournisseur national de soins vétérinaires, dont le but est 
de fournir et d'assurer le bien-être des animaux et la sécurité alimentaire en 
Suède. C’est une entreprise publique relevant du département du Conseil 
suédois de l'agriculture (Jordbruksverket).   Nos cliniques sont situées dans 
environ 70 sites en Suède, de Tomelilla au sud à Kiruna au nord. Environ 700 
vétérinaires agréés, infirmières vétérinaires agréées et soigneurs d'animaux 
travaillent ici. Nos vétérinaires sont des médecins généralistes mais plusieurs 
d'entre eux possèdent également des compétences spécialisées. Notre 
organisation vous offre la possibilité de travailler avec des collègues 
compétents et avec plusieurs espèces animales différentes – avec des 
journées de travail variées et intéressantes.   Nous fournissons un service 
vétérinaire essentiel 24 heures sur 24 à nos clients dans tout le pays. Grâce 
à notre connaissance unique de la santé animale des troupeaux, nous 
contribuons à la santé et à la sécurité animales, tout en œuvrant auprès des 
particuliers, des entreprises et des autorités. Nous proposons des soins 
vétérinaires d’urgence et préventifs ainsi que le contrôle des maladies. Nous 
défendons des soins vétérinaires éthiques et nous nous engageons à faire un 
effort supplémentaire pour nos clients ainsi que nos collègues. Nous sommes 
fiers de faire la différence et de rendre chaque réunion client précieuse. En 
nous concentrant à la fois sur le propriétaire et sur l'animal, nous travaillons 
ensemble pour nous améliorer ainsi que nos méthodes de travail - toujours 
avec le cœur à la bonne place et les pieds sur terre.   Emplois     Êtes-vous 
notre prochain vétérinaire ou infirmière vétérinaire? Êtes-vous prêt à rejoindre 
notre équipe? Nous recherchons des vétérinaires et des infirmières 
vétérinaires pour plusieurs de nos 70 cliniques en Suède. Nous travaillons 
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principalement avec des pratiques mixtes, mais nous disposons de quelques 
cliniques où, en tant que vétérinaire, vous pouvez choisir de travailler avec 
des animaux petits ou grands. En tant qu'infirmière vétérinaire, vous pouvez 
faire partie du cabinet des petits animaux et, dans quelques endroits, 
également du cabinet des chevaux. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF21828 Zoo / parc d'attractions recrute pendant la saison estivale 2025 
employés saisonniers au zoo et au parc d'attractions pour une variété de 
postes, beaucoup reviennent année après année. Il faut avoir au moins 17 
ans et une expérience de travail est un avantage. Pour certains postes, nous 
proposerons une formation. Les compétences linguistiques sont fortement 
appréciées. Possibilité d’emplois pour la saison entière à partir du 15 mai 
(préféré) ou partielle. Il y a des postes dans le fast-food, dans le zoo, pour 
l’animation, les attractions, la vente en boutiques, les caisses, les jeux... Les 
salaires varient en fonction de votre âge (il faut avoir plus de 17 ans), de 
l'expérience et du service Anglais ou suédois demandé. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF30135 Petit restaurant de cuisine nordique, privilégiant les produits bio et 
de saison et petit hôtel de luxe situé dans la partie sud de la Suède dans le 
domaine privé Wanås, une ferme biologique avec des vaches laitières. 
Wanås est également un lieu pour un parc de sculptures et une fondation 
d'art internationalement récompensés. Hôtel Restaurant  Le gibier, les 
récoltes, le lait et la viande bovine de notre ferme et de nos forêts sont au 
centre des menus. Nous préparons tous les aliments à partir de zéro, 
cuisinons avec amour pour les produits et prenons soin de l’environnement. 
L'hôtel dispose de 11 chambres doubles caractérisées par une élégance 
contemporaine. Il est ouvert toute l'année avec la haute saison pendant les 
étés. Nous servons des menus à quatre plats ainsi que des friandises et des 
collations. La salle à manger peut accueillir une trentaine de convives. 
Occasionnellement, nous organisons différents événements avec un nombre 
varié d'invités et pendant les étés, nous servons également le déjeuner.Nous 
sommes toujours à la recherche de personnes ayant un profond intérêt pour 

Page   sur  81 86

http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


la nourriture, la cuisine, les boissons et l’hospitalité. C’est une ferme et une 
sylviculture modernes exploitées de manière durable et biologique en mettant 
l'accent sur la production de lait, de bœuf, de fourrage, de cultures arables et 
de racines. La ferme est l'un des plus grands producteurs de lait biologique 
d'Europe du Nord. Wanås est l'un des "Wildlife Estates" de l'UE et ses forêts 
regorgent d'orignaux, de cerfs rouges et de daims, de sangliers et abritent 
des oiseaux et des insectes. Wanås Konst - Center for Art & Learning, est l'un 
des principaux parcs de sculptures au monde. Nous produisons et 
communiquons un art qui suscite l'intérêt et remet en question l'habituel, rend 
chaque visite unique. Les activités du domaine ont été mesurées comme 
ayant une empreinte Co2 négative. Nous sommes toujours à la recherche de 
personnes qui peuvent enrichir notre équipe avec un grand intérêt pour 
l'hospitalité.En ce moment, nous recherchons un chef cuisinier, des cuisiniers 
et du personnel de service. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

SUISSE 

REF25093 Notre Propriété Relais & Châteaux recrute dans la station de ski 
de Crans-Montana en Suisse-Valais pour la saison d'été 2025 des 
collaborateurs motivés, souriants avec une expérience dans l'hôtellerie et la 
restauration Pour les secteurs de la RECEPTION 'réceptionnistes-Saler', SPA 
'thérapeutes-masseurs(ses)', RESTAURANTS (dont 1 étoilé)  'Responsable 
de salle-chef de rang- sommelier-Barman' 'Chef de partie-pâtissier', ETAGE 
'femme de chambre' /'homme d'entretien-portier de nuit'.  Nous vous 
remercions de nous transmettre vos cv par mail références obligatoires avec 
vos lettres de motivation. Profil recherche : Dynamisme Polyvalence 
Présentation impeccable Comportement irréprochable Français et Anglais 
obligatoire. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 
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REF36347 Afin de renforcer son équipe de vente et son équipe marketing, le 
journal est à la recherche d’un(e) stagiaire (80–100%) pour une période de 6 
à 12 mois. Les principales missions Marketing Assistance à la gestion des 
réseaux sociaux et à la communication digitale en général Participation à 
l’élaboration et à l’exécution de campagnes marketing Mise à jour de notre 
site internet (voyages lecteurs, concours, produits de la boutique, ateliers, 
etc.) Gestion de nos concours dans le journal et sur le web (mise en ligne et 
envoi des lots) Soutien logistique lors de diverses manifestations où nous 
sommes présents. Soutien marketing pour nos plateformes digitales Soutien 
marketing pour le magazine. Soutien à l’équipe Publicité Recherche, saisie et 
mise à jour de listes de prospection pour l’équipe de vente (pub) Demande et 
réception du matériel publicitaire auprès des clients pour les campagnes 
digitales et mises en oeuvre de celles-ci (newsletters, partenariats, …). Votre 
profil Aisance rédactionnelle Maîtrise des outils de communication modernes 
(web, réseaux sociaux) Aisance relationnelle et facilité de contact Intérêt pour 
les médias Langue maternelle française Esprit d’initiative Autonome et fiable 
Organisé(e) Rigoureux(se) Permis de conduire obligatoire.Les conditionsTaux 
d’activité 80 à 100 % Stage rémunéré Disponibilité du poste dès le 5 janvier 
2025 Lieu de travail à Préverenges. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF32205 Ce parc aquatique proche du lac Léman dans le canton de Vaux 
recrute entre mai et août du personnel de surveillance, maitres nageurs, pour 
l’entretien et l’accueil, hôtesses de caisse à partir de mai. Nos bureaux sont 
fermés du 1er décembre à fin février. Les dossiers envoyés pendant la 
période de fermeture des bureaux, seront traités le mois de mars.   Pour l'été, 
postuler avant le 15 avril. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

THAILANDE 
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REF36828 En 2020, trois Français passionnés par l'art, la mode et le 
divertissement se sont rencontrés à Bangkok et ont décidé de combiner leurs 
talents pour ouvrir le premier restaurant méditerranéen festif de la ville. En 
2022, ils se sont installés dans un endroit emblématique de la ville, 
Sukhumvit Soi 11, une rue réputée pour sa vie nocturne et son atmosphère 
unique. C’est une entreprise de restauration basée à Bangkok qui apporte 
une nouvelle approche à l'industrie grâce à une narration qui rassemble des 
invités, des talents et des marques lors de ses événements gastronomiques 
emblématiques connus pour leur originalité. Le groupe est fier d'embaucher 
les meilleurs pour offrir l'expérience culinaire la plus incroyable.   Le groupe 
vous propose aussi des offres de stages dans les domaines Commerce, 
vente, distribution, Communication, Culture, Achats, Commerce international, 
Communication,... à Bangkok, Thaïlande. Donnez vos dates. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF35670 Stages pour une société d'activation de l'IA située à Bangkok qui 
fournit des outils d'apprentissage automatique avancés pour aider quiconque 
à construire des solutions d'activation de l'IA de haute qualité et haute 
performance avec ou sans expertise. Pour suivre l'évolution rapide du monde 
des technologies numériques, nos experts travaillent en étroite collaboration 
avec les principaux chercheurs en IA en Thaïlande et au-delà pour apporter 
des technologies d'IA de pointe aux solutions commerciales. Nos interactions 
étroites avec les entreprises de solutions et les clients garantissent que nos 
outils d'apprentissage automatique proposés répondent parfaitement aux 
besoins de l'entreprise.    Stages :   Project Manager (Internship) Graphic 
Design (Internship) Business Development (Internship)   Candidatures en 
anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

TUNISIE 
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REF25431 C’est une entreprise de conseil et d’ingénierie spécialisée dans le 
domaine des télécommunications, une filiale du groupe Orange, développe 
depuis plus 50 ans un savoir-faire unique dans les métiers du numérique, ce 
qui en fait un leader mondial du conseil et de l'ingénierie télécom.  Reconnue 
pour sa capacité à analyser et anticiper les tendances numériques, elle 
accompagne le développement et les transformations des opérateurs 
télécoms, des gouvernements et des régulateurs en leur apportant conseil et 
solutions opérationnelles. Les recrutements en cours (Tunisie et Maroc) : 
Coach agile H/F Ingénieur développement PHP H/F Ingénieur Qualification et 
Automatisation de Tests Concepteur Développeur Fullstack Ingénieur réseau 
& sécurité client Ingénieur développement BI – Data Visualisation Ingénieur 
Support et Intégration H/F… D'autres offres sur la page emplois. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

VIETNAM 

REF32735 BESOIN DE BÉNÉVOLONTAIRE LIEU : Phuoc Chanh, mon 
pays, Quang Nam, Son Country, Vietnam pour une ferme : Un séjour 
minimum de deux semaines est requis, avec une durée de séjour illimitée. 
TEMPS DE TRAVAIL : au moins 2 heures et maximum 4 heures par jour. Au 
total 12-14 heures par semaine. AVANTAGES : Nous fournissons le 
logement, la lessive, l'électricité et l'eau. Vous allez expérimenter la culture de 
la campagne, vivre l'agriculture traditionnelle, apprendre à cuisiner de la 
nourriture locale... EXIGENCES : un entretien en ligne est indispensable. 
Pour la durée de votre séjour, vous devrez payer 70 000 VND équivalent à 
2,94 $ par jour pour vos frais de nourriture. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 
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Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
en passant par l’un de nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 
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