
 
 

 
 

  
 

 

Emploi saisonnier

Formulaire de candidature, CV et lettre de motivation 
à transmettre avant le 28 février 2025.

À l’attention de M. Le Maire - Mairie de Larmor-Plage
4 avenue des 4 frères Le Roy-Quéret - 56 260 Larmor-Plage

ou par mail à personnel@larmor-plage.com

Animateur/Animatrice d’accueil de loisirs (5 jours) 
Public ado 11/17 ans

Du 07/04/25 au 11/04/25 

Missions principales :

• Organiser l’accueil des jeunes,
• Prévoir et encadrer les projets pédagogiques, d’animations et d’aménagements associés,
• Gérer et animer la vie quotidienne du lieu d’accueil (temps de repas, d’activités, soirées…),
• Participer activement à la dynamique d’équipe,
• Accompagner les jeunes dans leurs loisirs en veillant à leur bien-être et leur 
épanouissement, dans le respect du collectif et des lieux.

Le profil recherché :

• BAFA ou équivalence exigée (éducateur, enseignant...), stagiaire BAFA possible
• Expérience exigée
• Permis B (conduire camionnette 9 places obligatoire).

Savoir être :

• Qualités relationnelles, pédagogiques et d’écoute 
• Rigueur, sens des responsabilités
• Disponibilité, patience et diplomatie
• Souplesse et fermeté
• Réactivité, esprit d'initiative, force de proposition

Contrat et temps de travail :

Contrat à Durée Déterminée rémunéré à l’heure effective (environ 40 heures pour ce contrat 
de 5 jours) au grade d’adjoint territorial d’animation.

L’accueil de loisirs est organisé à la maison des jeunes pour 
un collectif global compris entre 10 et 24 jeunes par jour. Ce 
lieu est pensé et organisé comme un véritable lieu de vie 
collective et de partage favorisant l’autonomie. Les jeunes 
sont acteurs de leur temps de présence au travers des 
activités et des projets d’animation proposés. 

Un stage graff est organisé par l’équipe sur cette semaine. La 
découverte culturelle, la cuisine de printemps (chocolats…) et 
les grands jeux seront privilégiés sur la période.
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